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Bestelako Xedapenak

OSASUN SAILA
2904

AGINDUA, 2005eko maiatzaren 20koa, Osasun sail-
buruarena, osasun arloko profesionalen prestakuntza-
rako bekak eta laguntzak emateko deialdia egiteko
dena.

Osasun Sailaren helburuetariko bat profesionalen
prestakuntzaren bidez osasun zerbitzuen kalitatea ho-
betzea da. Halaber, ikerketa funtsezko elementutzat jo-
tzen da Euskadiko osasun sistemaren garapenean.

Hau dela eta, Osasun Sailak epe luzerako estrategia
bat planteatu du bai osasun agenteak beraien lan-prak-
tikan gaitzeko, bai ikerketan prestakuntza bultzatzeko
ere, gerora Euskadiko Osasun sistemaren ikerketa ko-
munitatean partaide izan daitezen.

Deialdia helburu hauek betetzeko egiten da, espe-
zializazio-ikastaroak eta egonaldiak nola ikerketako
prestakuntzarako planak diruz lagunduz.

Horren ondorioz, honako hau
XEDATU DUT:

1. artikulua.— Helburua.

Agindu honen bitartez, osasunaren arloan ikerketa-
ko prestakuntzarako planak gauzatzeko bekak eta la-
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Otras Disposiciones

DEPARTAMENTO DE SANIDAD
2904

ORDEN de 20 de mayo de 2005, del Consejero de Sa-
nidad, por la que se convocan becas y ayudas para la
formacién de los profesionales sanitarios.

El Departamento de Sanidad tiene entre sus objeti-
vos promover la mejora de la calidad de los servicios sa-
nitarios mediante la formacién de los profesionales sa-
nitarios. Asi mismo considera la investigacién como
otro elemento fundamental en el desarrollo del sistema
sanitario de Euskadi.

Por ello, el Departamento de Sanidad se ha plantea-
do una estrategia a largo plazo para capacitar a los agen-
tes sanitarios en su prictica profesional as{ como im-
pulsar la formacién en investigacidén para su incorpora-
cién posterior a la comunidad investigadora del siste-
ma sanitario de Euskadi.

La presente convocatoria se realiza para cumplir es-
tos objetivos, subvencionando cursos y estancias de es-
pecializacién asi como planes de formacién en investi-
gacion.

En su virtud
DISPONGO:

Articulo 1.— Objeto.

Mediante la presente Orden se regula el régimen de
concesién y efectia la convocatoria de becas y ayudas

PAPEL RECICLADO 100%
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guntzak emateko araubidea arautzen da eta horien
deialdia egiten da. Ikastaroek 2005ean hasten direnak
edota izen-emate epea 2005ean zabalik dutenak izan be-
harko dute. Bi modalitate daude:

A) Ikastaroak eta egonaldiak atzerriko zentroetan
egiteko bekak eta laguntzak. Salbuespen gisa, eta be-
ren prestakuntza-planean derrigorrezkoak diren eta be-
ren ikastetxeetan egiterik ez duten jardueretan soilik
lagundu ahal izango da diruz prestakuntza aldian dau-
den langile egoiliarren Estatuko zentroetako egonaldia.

B) Osasunaren arloan ikerketako prestakuntza-pla-
nak gauzatzeko bekak eta laguntzak.

2. artikulua.— Onuradunak.

Agindu honetan begiesten diren bekak eta laguntzak
erdi edo goi mailako Unibertsitate tituludunek jaso
ahal izango dituzte, eskabidea egin baino urtebete le-
henagotik gutxienez Euskal Autonomia Erkidegoko
udalen batean erroldaturik badaude.

Beka eta laguntzak emateak eta hartzeak ez du kon-
tratu edo estatutu bidezko inongo harremanik ezarri-
ko bekadunaren eta Euskal Autonomia Erkidegoko Ad-
ministrazioaren artean.

Jasotzaileei ezingo zaie diru-laguntzarik eman, bal-
din eta Euskal Autonomia Erkidegoak eta bere erakun-
de autonomoetako Administrazio Orokorrak emanda-
ko laguntzen edo diru-laguntzen esparruan, izaera be-
reko itzultze edo zigortze prozeduraren bat bukatu ga-

be badago.

3. artikulua.— Emate-prozedura.

Bekak eta laguntzak ematea, azaroaren 11ko 1/1997
Legegintzako Dekretuan onartutako, Euskadiko Oga-
sun Nagusiaren Antolarauei buruzko Legearen Testu
Bateginaren 51.4 artikuluan aurreikusitako lehiaketa
prozeduraren bidez gauzatuko da. Horretarako, moda-
litate bakoitzean aurkeztutako eskabideak erkatuko di-
ra eta, 7. artikuluan finkatutako balorazio-irizpideak
aplikatuz, eskabideak lehentasun hurrenkeran jarriko
dira. Diru-laguntzak, balorazio fasean gutxienez hiru-
rogei (60) puntu lortzen dituzten eskaerei emango zaiz-
kie, horretarako dagoen diru kopurua agortzen den ar-
te.

4. artikulua.— Baliabide ekonomikoak.

Agindu honen deialdia finantzatzeko baliabide eko-
nomikoak Euskal Autonomia Erkidegoko Aurrekontu
Orokorretan helburu horretarako bideratutako aurre-
kontu kredituetatik datoz, eta guztira berrehun eta be-
rrogeita zazpi mila eta laurogeita hamar (247.090,00)
euro dira.

Aipatu zenbatekoa emendatu ahal izango da, eska-
tutako diru-laguntzen zenbateko osoa kontutan hartu-
ta, deialdi hau ebatzi aurretik Osasun Sailaren beste la-

para la realizacién de planes de formacién en el dmbi-
to de la salud, que se inicien o cuya inscripcién tenga
lugar en 2005, con dos modalidades.

A) Becas y ayudas para la realizacién de cursos y es-
tancias en centros extranjeros. Excepcionalmente, y ex-
clusivamente para aquellas actividades obligatorias de
su plan de formacién que no puedan realizar en su uni-
dad docente, se podrd financiar la estancia en centros
del Estado al personal sanitario residente en formacién.

B) Becas y ayudas para la realizacién de planes de
formacién en investigacién en el ambito de la salud.

Articulo 2.— Beneficiarios.

Podrdn acogerse a las becas y ayudas contempladas
en la presente Orden los titulados universitarios supe-
riores y medios que figuren empadronados en un mu-
nicipio de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco con
al menos un afio de anterioridad a la solicitud.

La concesién y disfrute de las becas y ayudas no es-
tablecerd relacién contractual o estatutaria alguna en-
tre el becario y la Administracién de la Comunidad Au-
t6noma del Pais Vasco.

La concesién y, en su caso, el pago de las becas y ayu-
das a los beneficiarios quedardn condicionados a la ine-
xistencia de cualquier procedimiento de reintegro o san-
cionador que, habiéndose iniciado en el marco de ayu-
das o subvenciones de la misma naturaleza concedidas
por la Administracién General de la Comunidad Au-
ténoma de Euskadi y sus organismos auténomos, se ha-
lle todavia en tramitacién.

Articulo 3.— Procedimiento de concesién.

La concesién de las becas y ayudas se efectuard por
el procedimiento de concurso previsto en el articulo
51.4 del Texto Refundido de la Ley de Principios Or-
denadores de la Hacienda General del Pais Vasco, apro-
bado por el Decreto Legislativo 1/1997, de 11 de no-
viembre. A estos efectos la concesién se realizard me-
diante la comparacién de las solicitudes presentadas en
cada modalidad, a fin de establecer una prelacién entre
las mismas atendiendo a los criterios de valoracién fi-
jados en el articulo 7, y adjudicando, hasta donde al-
cancen los créditos asignados, tnicamente ayudas a
aquellas que alcancen un minimo de sesenta (60) pun-
tos, en la fase de valoracién.

Articulo 4.— Recursos econémicos.

Los recursos econémicos destinados a la financiar la
convocatoria de la presente Orden proceden de los co-
rrespondientes créditos presupuestarios establecidos al
efecto en los Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma del Pais Vasco, ascendiendo a la cantidad de
doscientos cuarenta y siete mil, noventa (247.090,00)
euros.

El expresado importe podrd ser incrementado, te-
niendo en cuenta la cuantia total de las ayudas solici-
tadas, en funcién de las disponibilidades econémicas no
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guntza-programa batzuk gauzatutakoan, aurrekontuan
agortu gabe gera daitezkeen diru-baliabideen arabera.
Osasun zuzendariordearen Ebazpen batek emango du
horren berri.

S. artikulua.— Jarduera eta gastu finantzagarriak.

1.— Laguntzak prestakuntza-planaren garapenean sor
daitezkeen gastuetarako emango dira, hala nola bidaia,
matrikula, ostatua, material-erostea, eta abar.

2.— Eskabide-egileak inolako lan ordaindurik egiten
ez badu, beka osagarri bat lortu ahal izango du gastue-
tarako laguntza ekonomikoarekin batera. Eskabide-egi-
leak prestakuntza-planean diharduen bitartean jardue-
ra ordainduren bat gauzatuko balu, gastuetarako lagun-
tza ekonomikoa soilik lortu ahal izango du.

3.— Bekaren helburua, prestakuntza-planak dirauen
artean, bekadunaren mantenu-gastuak finantzatzea da.

4.— Gehienez ere urtebeterako emango da beka. Pres-
takuntza-planaren iraupena handiagoa balitz, beka
amaitu ostean, bekadunak beste beka bat eskatu ahal
izango du, aurrerago egingo diren deialdietan aurrei-
kusiko denarekin bat etorriz.

6. artikulua.— Beken eta laguntzen diru-hornidu-
ra.

Beken diru-hornidura gehienez hileko mila eta bos-
tehun (1.500,00) eurokoa izango da.

Atzerriko ikastaroak eta egonaldiak hiru hilabetetik
gorakoak izan eta familiarekin batera egiten badira, hi-
lero 300,00 euro arteko laguntza gehigarria jaso ahal
izango da. Kasu horretan, eskabide-egileari bakarrik or-
dainduko zaizkio bidaia-gastuak, eta ez berarekin
joango diren familiartekoei.

Gastuetarako laguntzen diru-hornidura gehienez hi-
leko zazpi mila eta berrehun (7.200,00) eurokoa izan-
go da.

7. artikulua.— Beken eta laguntzen bateragarrita-
sun araubidea.

Agindu honen babespean ematen den bekaren bat es-
kuratuz gero, ezin izango da ordaindutako lanik egin,
ez helburu bererako beste erakunde publiko nahiz pri-
batu batek emandako beste beka edo laguntzaren bat
hartu, edo ez beka horiek berez eskatzen duten lana be-
har bezala burutzea galaraziko duen beste eginkizunen
bat izan.

Bestalde, laguntza hau helburu bereko beste edozein
diru-laguntza batekin bateragarria izango da, betiere fi-
nantzatutako jardueratik ez bada gain-finantzaketarik
eratortzen. Horrelakorik gertatuz gero, gehienez mu-
rritz dakiokeen kopurua murriztuko zaio diru-lagun-
tzaren zenbatekoari.

agotadas que resulten de la ejecucién de otros progra-
mas de ayudas del Departamento de Sanidad, con ca-
rdcter previo a la resolucién de la convocatoria. De di-
cha circunstancia se dard publicidad mediante Resolu-
ci6n del Viceconsejero de Sanidad.

Articulo 5.— Actividades y gastos financiables.

1.— Las ayudas se concederdn para gastos generados
en el desarrollo del plan de formacién, tales como gas-
tos de viaje, de matricula, alojamiento, de adquisicién
de material etc.

2.— En aquellos supuestos en que el solicitante no
desarrolle trabajo remunerado alguno, podrd acceder a
una beca complementada con una ayuda econémica pa-
ra gastos. En aquellos otros casos en que el solicitante
simultanee las actividades formativas con el ejercicio de
una actividad remunerada, s6lo podrd acceder a la ayu-
da econémica.

3.— La beca tiene como finalidad financiar los gas-
tos de manutencién del becario durante el desarrollo del
plan de formacién.

4.— La beca se concederd para un perfodo méximo de
un afio. Si el plan de formacién tuviera una duracién
superior, el becario podrd, finalizado el periodo de dis-
frute de la beca, solicitar una nueva, de acuerdo con lo
que se prevea en futuras convocatorias que en su mo-
mento se realicen.

Articulo 6.— Dotacién econémica de las becas y ayu-

das.

La dotacién econémica de las becas podrd ascender
a la cantidad mdxima de mil quinientos (1.500,00) eu-
ros mensuales.

Para cursos o estancias en el extranjero superiores a
tres meses, en el caso de desplazamiento con la familia,
se podrd contemplar una ayuda adicional de un maxi-
mo de 300,00 euros mensuales por miembro familiar
sin ingresos propios. En este caso los gastos de viaje se
abonardn solamente al solicitante y no a los familiares
que le acompafien.

La dotacién econémica de las ayudas para gastos po-
drd alcanzar la cantidad mdxima de siete mil doscien-
tos (7.200,00) euros mensuales.

Articulo 7.— Régimen de compatibilidad de las be-
cas y ayudas.

El disfrute de la beca que al amparo de la presente
Orden se conceda serd incompatible con la realizacién de
cualquier trabajo remunerado, con la percepcién de otra
beca o ayuda que, para el mismo fin pudiera ser otorga-
da por cualquier otra institucién pdblica o privada y con
cualquier ocupacién que impida una adecuada dedicacién
a las actividades formativas subvencionadas.

Por su parte, la ayuda serd compatible con la obten-
ci6n de cualquier otro tipo de subvencién que se pu-
diera obtener para el mismo fin, siempre que de ello no
se derive sobrefinanciacién de la actividad financiada.
Caso de producirse ésta, se reducird el importe de la ayu-
da concedida hasta el limite mdximo que corresponda.
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8. artikulua.— Eskabideak: aurkezteko lekua, bida-
li beharreko agiriak eta onartze epea.

1.— Agindu honetako bekez eta laguntzez baliatze-
ko eskabideak I eta II. eranskinetan dauden eredu nor-
malizatuan, aukeratutako ereduen arabera, formulatu-
ko dira eta Osasun Saileko Osasun Plangintza eta An-
tolamenduko Zuzendariari bidaliko zaizkio. Helbidea:
Donostia kalea 1, 01010 Vitoria-Gasteiz. Era berean,
azaroaren 26ko Herri Administrazioen Araubide Juri-
dikoaren eta Administrazio Prozedura Erkidearen
30/1992 Legearen 38.4 artikuluan ezarritakoari jarrai-
tuz ere bidali ahalko dira.

2.— Eskabidearekin batera, ondoko agiriak ere aur-
keztu beharko dira:

a) Nortasun Agiri Nazionalaren fotokopia.
b) Curriculum Vitae laburtua.

¢) Prestakuntza-plana, gauzatzeko aurreikusitako
jarduerekin eta jarduera hauek sortuko lituzketen gas-
tuen kalkuluarekin batera.

d) Errolda ziurtagiria.

e) Zinpeko adierazpena, helburu bererako beste fi-
nantza-iturri batzuk eskuratu edo eskatu dituen ala ez
argitzeko. Adierazpenak jasoko du ordaindutako lanik
ez dagoela, helburu bererako beste erakunde publiko
nahiz pribatu batek emandako beste beka edo lagun-
tzarik ez dela hartu, edo beka horiek berez eskatzen du-
ten lana behar bezala burutzea galaraziko duen beste
eginkizunik ez dela.

f) Interesa duen hirugarren baten datu-alta (II. erans-
kina), eskabide-egileak eta banku-erakundeak beteta.

g) Prestakuntza-plana gauzatzeko, eskabide-egilea-
ren lan-zentroko zuzendariaren baimena, hala behar ba-

da.

3.— Eskabideak aurkezteko epea hilabetekoa izango
da, Agindu hau indarrean sartzen denetik.

9. artikulua.— Eskabidean egindako akatsen zuzen-
keta.

Laguntzen eskabideak ez badaude behar bezala be-
teta edo eskatutako agiriak falta badituzte, pertsona edo
entitate eskabide-egileari hamar eguneko epea emango
zaio akatsak zuzentzeko edo agindutako agiriak aurkez-
teko, zera ohartaraziz: eskatutakoa egiten ez badu, es-
kabidea bertan behera utzi duela ulertuko dela. Dena
den, Administrazioa behartuta dago eskabideen gainean
ebazpen adierazi bat hartzera eta ebazpena jakinarazte-
ra, Herri Administrazioen Araubide Juridikoaren eta
Administrazio Prozedura Erkidearen azaroaren 26ko
30/1992 Legearen 71.1 eta 42.1 artikuluetan xedatu-
takoaren arabera.

Articulo 8.— Solicitudes: lugar de presentacién, do-
cumentacién a enviar y plazo de admision.

1.— Las solicitudes para acogerse a las becas y ayudas
contempladas en la presente Orden, se formulardn, en los
correspondientes modelos normalizados, segin la moda-
lidad elegida, que figura como anexos I y II y se dirigi-
rdn y remitirdn a la Directora de Planificacién y Orde-
nacién Sanitaria del Departamento de Sanidad, c/Donos-
tia-San Sebastidn, n.° 1, 01010 Vitoria-Gasteiz, pudien-
do asimismo, presentarse en las demds formas indicadas
por el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas y de Procedimiento Administrativo Comdan.

2.— A la solicitud deberd adjuntarse la documenta-
cién siguiente:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.
b) Curriculum Vitae abreviado.

¢) Plan de formacién con las actividades previstas
realizar y estimacién de los gastos que dichas activida-
des generarfan.

d) Certificado de empadronamiento.

e) Declaracién jurada sobre la existencia o solicitud
de otras fuentes de financiacién para las actividades for-
mativas a desarrollar. La declaracion versard sobre la ine-
xistencia de trabajo remunerado, la percepcién de otra
beca o ayuda para el mismo fin as{ como de cualquier
ocupacién que impidiese una adecuada dedicacién a di-
chas actividades.

f) Alta de datos de tercero interesado, (anexo II),
cumplimentada por el solicitante y la entidad banca-
ria.

g) Autorizacién, en su caso, del Director del Centro
de trabajo al que pertenezca el solicitante para realizar
el Plan de formacién.

3.— El plazo de presentacién de solicitudes serd de
un mes a partir de la entrada en vigor de la presente
Orden.

Articulo 9.— Correccién de los defectos de la solici-
tud.

Si las solicitudes de subvencién no vinieran cumpli-
mentadas en todos sus términos, o no fueran acompa-
fiadas de la documentacién exigida, se requerird al in-
teresado para que en un plazo de diez dias subsane la
falta 0 acompafie los documentos preceptivos, con in-
dicacién de que, si asi no lo hiciera, se le tendrd por de-
sistida en su peticién, estando obligada la Administra-
cién a dictar resolucién expresa sobre esta solicitud, as{
como a notificarla, de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 71.1 y 42.1 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun.
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10. artikulua.— Eskabideen ebaluazioa.

1.— Aurkezten diren eskabideen ebaluazioa egiteko
Balorazio Batzorde bat eratuko da, honako hauek osa-
tua: Osasun Saileko Plangintza eta Antolamenduko zu-
zendaria, lehendakari gisa jardungo duena, eta lagun-
tzaile gisa, Osakidetzako Prestakuntza arduraduna, eta
Osasun Sailaren I+Gko Laguntzen arduraduna, azken
hau, idazkari gisa ere jardungo duena. Batzorde horrek
eskabide bakoitzari buruzko txostenak eskatu ahalko
dizkie kasuan kasuko ezagutza-arloan ospe eta esperien-
tzia ebaluatzailea duten ikertzaileei.

2.— Bere eginbeharra betetzeko, Batzordeak beha-
rrezko agiri osagarriak aurkezteko eskatu ahal izango
die eskabide-egileei, prestakuntza-plana oso-osorik
ulertu eta eskabideen balorazio egokia egiteko baliaga-
rriak iruditzen zaizkion txosten teknikoak eskatzeko.

3.— Azkenik, Batzordeak, aurreikusitako balorazio-
irizpideak aplikatuz, formulatutako eskabideak balora-
tuko ditu eta Osasun sailburuordeari dagokion ebazpen-
proposamena helaraziko dio.

11. artikulua.— Esleipenerako eta kuantifikaziora-
ko irizpideak.

1.— Beken eta laguntzen esleipena irizpide hauetan
oinarriturik eta ondoko baremo honen arabera egingo

da:
A) modalitateari atxikitako eskabideak.

1.— Honako hauekin zerikusia duten ikerketek izan-
go dute lehentasuna beken esleipenean:

a) Osasun Planak lehentasunezko gisa finkatutako
helburuak.

b) Osasun zerbitzuen antolaketa eta kudeaketa.

¢) Osasun zerbitzuak eta teknologia berriak ebalua-
tzea.

b) Asistentzia kalitatea.

e) Erizaintza antolatu, kudeatu eta ebaluatzea.

f) Osasun Publikoa eta Osasun Sustapena.

2.— Laguntzen esleipena ondoko irizpide hauen ara-
bera egingo da:

— Eskabide-egilearen Curriculum Vitae-a: % 20 ge-
hienez.

— Ikasketak egingo direneko zentroa edo erakundea:
% 20 gehienez.

— Ikasketen zerrenda, 1. atalean lehentasunezkotzat
jotzen diren alorrak adieraziz; egonaldiaren edo ikasta-
roaren baliagarritasuna eta eskabide-egilearen lan-jar-
duerari hori egokitzea; ikasketa-planen kalitatea eta es-
leitutako lehentasunen ordena, zentro bateko eskabide-
egile bat baino gehiago badago: % 60 gehienez .

Articulo 10.— Evaluaciéon de las solicitudes.

1.— Para la evaluacién de las solicitudes presentadas
se constituird la correspondiente Comisién de Valora-
cién integrada por la Directora de Planificacién y Or-
denacién Sanitaria del Departamento de Sanidad, que
actuard como presidenta, y como vocales por el Respon-
sable de Formacién Continuada de Osakidetza-SVS y
el Responsable de Ayudas en I+D del Departamento de
Sanidad, que actuard como secretario. Dicha Comisién
podrd solicitar informes sobre cada solicitud a personal
de experiencia evaluadora en el drea de conocimiento
correspondiente.

2.— Para el cumplimiento de su cometido la Comi-
sién podrd requerir a los solicitantes la presentacién de
la documentacién complementaria necesaria para la ca-
bal comprensién de plan de formacién y solicitar los in-
formes técnicos que considere necesarios para una ade-
cuada valoracién de las solicitudes.

3.— Finalmente, la Comisién en aplicacién de los cri-
terios de valoracién previstos, evaluard las solicitudes
formuladas y elevard al Viceconsejero de Sanidad la co-
rrespondiente propuesta de resolucién.

Articulo 11.— Criterios de adjudicacién y cuantifi-
cacién.

1.— La adjudicacién de las becas y ayudas se realiza-
rd sobre la base de los criterios y con la ponderacién si-
guiente:

Solicitudes que se acojan a la modalidad A).

1.— Tendrdn cardcter preferente para la adjudicacién
de las becas aquellos estudios a realizar relacionados con:

a) Los objetivos definidos como prioritarios por el

Plan de Salud.
b) Organizacién y gestién de servicios sanitarios.

¢) Evaluacién de servicios sanitarios y de nuevas tec-
nologias.

d) Calidad asistencial.
e) Organizacién, gestién y evaluacién en enfermeria.
f) Salud Pablica y Promocién de la Salud.

2.—Laadjudicacién de las ayudas se realizard siguien-
do los siguientes criterios:

— Curriculum Vitae del solicitante: mdximo 20%.

— Centro o Institucién en el que vayan a realizarse
los estudios: mdximo 20%.

— Relacién de los estudios con las dreas que se de-
claran de cardcter prioritario en el apartado 1 de este
articulo, utilidad y adecuacién de la estancia o curso a
la actividad laboral del solicitante, la calidad del plan
de estudios y el orden de prioridad adjudicado en caso
de presentacién de varios solicitantes de un mismo cen-
tro: mdximo 60%.
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B) modalitateari atxikitako eskabideak.

— Eskabide-egilearen Curriculum Vitae-a: 25 pun-
tu gehienez.

— Proposaturiko prestakuntza-planaren kalitatea: 45
puntu gehienez.

— Prestakuntza-plana iraupen luzeagoko espezializa-
zio programa batean sartuta egotea: 10 puntu gehienez.

— Eskabide-egilea Euskadiko osasun sistemakoa iza-
tea, profesionalen kasuan, egoiliar gisa beren espeziali-
tatea 2005ean amaitzea edo azken bi urteetan amaitua
izatea, edo erizaintzako ENI lizentziatua izatea: 20 pun-
tu gehienez.

2.— Agindu honetan begiesten diren beka eta lagun-
tzetatik kanpo geratuko dira aurreko atalean zehaztu-
tako irizpideak aplikatu ondoren, gutxienez hirurogei
(60) puntura iristen ez diren eskabideak.

3.— 6. artikuluan ezarri diren gehienezko zenbate-
koei dagokienez, beken horniduraren zehaztapena fi-
nantzaketaren objektu den prestakuntza-planaren irau-
penaren edo berau garatuko den lekuetako bizi-kostua-
ren arabera erabakiko da, eta laguntzean prestakuntza-
planaren garapen egokirako ezinbestekoak diren gas-
tuen arabera.

14. artikulua.— Ebazpena.

1.— Deialdia Osasun sailburuordeak ebatziko du, Ba-
lorazio-Batzordearen proposamena aintzat hartuz.

2.— Ebazpenak onuradunen zerrenda, emandako la-
guntza mota (beka edo diru-laguntza) eta honen zen-
batekoa adieraziko ditu.

3.— Hartutako Ebazpena interesatu bakoitzari jaki-
naraziko zaio, eskabideak aurkezteko epea amaitu eta
bost hilabeteko epean, Euskal Herriko Agintaritzaren
Aldizkarian argitaratuz. Ebazpenarekin batera, onura-
dun bakoitzari dagokion onarpen-agiria bidaliko zaio,
bete ostean Osasun Plangintza eta Antolamenduko Zu-
zendaritzari itzuli beharko diona.

4.— Epe horretan dagokion ebazpenik jakinarazi ez
bada, interesatuek beraien eskabideak ukatu egin dire-
la ulertu beharko dute, Herri Administrazioen Arau-
bide Juridikoaren eta Administrazio Prozedura Erkidea-
ren azaroaren 26ko 30/1992 Legearen 44. artikuluan
ezarritakoaren ondorioetarako.

5.— Honako ebazpen honen aurka interesatuek gora
jotzeko errekurtsoa aurkeztu ahal izango dute Osasun
sailburuari zuzenduta, hilabeteko epean, ebazpena Eus-
kal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argitaratzen de-
netik, betiere, azaroaren 26ko 30/1992 Legearen 114.
artikuluan eta hurrengoetan ezarritakoaren arabera.

6.— Eskabideari ezezkoa ematen bazaio, aurkeztuta-
ko agiriak berreskuratzeko epea hilabetekoa izango da,
ebazpen hau argitaratzen den egunetik, betiere, ez ba-

Solicitudes que se acojan a la modalidad B).

— Curriculum Vitae del solicitante: mdximo 25 pun-
tos.

— Calidad del Plan de Formacién propuesto: maxi-
mo 45 puntos.

— Inclusién del Plan de formacién en un programa
de especializacién de una duracién superior: maximo 10
puntos.

— Pertenecer el solicitante al sistema sanitario de
Euskadi, tratarse de profesionales sanitarios que termi-
nen su especializacién como residentes en el afio 2005
o lo hubieran finalizado en los dos tltimos afios o ser
licenciado ENI de enfermerfa: mdximo 20 puntos.

2.— No accederdn a las becas y ayudas contempladas
en la presente Orden aquellas solicitudes que no obten-
gan un minimo de sesenta (60) puntos, tras la aplicacién
de los criterios contemplados en el apartado anterior.

3.— Dentro del respeto a las cuantias mdximas esta-
blecidas en el articulo 6, la concreta determinacién de
la dotacién de las becas se efectuard en funcién del pe-
riodo de duracién del Plan de formacién para cuya fi-
nanciacién se solicitan, el costo de la vida en los luga-
res en que habrd de desarrollarse, y el de las ayudas en
funcién de la necesidad de gasto para el correcto desa-
rrollo del Plan de formacién.

Articulo 14.— Resolucién.

1.— La convocatoria serd resuelta por el Viceconseje-
ro de Sanidad, a propuesta de la Comisién de Valoracién.

2.— La Resolucién expresard la relacién de beneficia-
rios, el tipo de subvencién concedida (beca o ayuda eco-
némica) y su respectivo importe.

3.— La Resolucién adoptada serd notificada indivi-
dualmente, mediante su publicacién en el Boletin Ofi-
cial del Pais Vasco, a los interesados en el plazo de cin-
co meses a partir de la finalizacién del plazo de presen-
tacién de solicitudes. Junto con la resolucién se envia-
rd a cada beneficiario, el correspondiente documento de
aceptacién que deberd remitir cumplimentado a la Di-
reccién de Planificacién y Ordenacién Sanitaria.

4.— Si transcurrido dicho plazo no se ha notificado la
correspondiente resolucion, los interesados podrdn enten-
der desestimada su solicitud a los efectos de lo estable-
cido en el articulo 44 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Pablicas y del Procedimiento Administrativo Comuan.

5.— Contra la Resolucién del Viceconsejero de Sani-
dad, podrin los interesados interponer recurso de alzada
ante el Consejero de Sanidad, en el plazo de un mes a
partir de su publicacién en el Boletin Oficial del Pais Vas-
co, de conformidad con lo establecido en los articulos 114
y siguientes de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre.

6.— El plazo para retirar la documentacién aportada
con la solicitud, en los casos de denegacién de la ayu-
da, serd de un mes a partir de la publicacién de la co-
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da errekurritua izan. Errekurtsoa aurkezten bada, epea
ebazpen ezetsia jakinarazten denetik hasiko da.

15. artikulua.— Onuradunen betebeharrak.

Bekak edo laguntzak jasotzen dituzten onuradunek
honako betebehar hauek izango dituzte:

a) Emandako beka edo laguntza onartzea. Zentzu ho-
netan, Ebazpena jasotzen denetik hasita hilabeteko
epean Osasun Saileko Osasun Plangintza eta Antola-
menduko zuzendaritzari ez bazaio aurreko artikuluaren
3. atalean aipatzen den onarpen-agiria helarazten, be-
ka edo laguntzari uko egiten diola ulertuko da.

b) Beka edo laguntza eman den helburu zehatzera-
ko erabiltzea.

¢) Kontrol Ekonomikoko Bulegoari eta Herri Kon-
tuen Euskal Epaitegiari deialdi honetako diru-lagun-
tzen inguruan eskatzen diren argibide guztiak ematea,
berez dagozkien funtzioen jardunean.

d) Osasun Plangintza eta Antolamenduko Zuzenda-
ritzari eskabidean adierazitako datuen edo zirkunstan-
tzien aldaketen berri ematea. Bereziki 7. artikuluan be-
gietsitako bateragarritasun araubideari eragiten diote-
nak.

e) A aukeraren onuradunek hiruhilero beren presta-
kuntza jardueren garapenari buruzko txosten bat bida-
li beharko dute.

16. artikulua.— Ordainketa.

Ematen diren beka eta laguntzen ordainketa zatika
egingo da, era honetan:

Emandako diru-laguntzaren % hirurogeita hama-
bosteko (75) lehen ordainketa 14.3 eta 15.a) artikulue-
tan aipatzen den onarpen-agiria jaso eta berehala eman-
go da.

Gainontzekoa onuradunak, prestakuntza-plana
amaitu eta gehienez bi hilabeteko epean, hurrengo ar-
tikuluan zehazten diren agiriak itzuli ostean.

17. artikulua.— Beken eta laguntzen justifikazioa.

Beka eta laguntzen onuradunek diru-laguntzari
emandako erabilera justifikatu behar dute, Osasun
Plangintza eta Antolamenduko Zuzendaritzari ondoko
agiriak bidaliz:

A) modalitatean emandako bekak eta laguntzak:

Bekak:

1.— Bukaerako memoria, egindako prestakuntza jar-
dueren deskribapena eta zentro hartzailearen irakaskun-
tza-kalitatearen balorazioarekin.

2.— Zentroak emandako aprobetxamendu ziurtagi-
ria edo titulua.

Laguntzak:

rrespondiente resolucién, siempre que no se hubiese re-
currido la misma. En caso de presentarse recurso, el pla-
zo comenzard a contar desde la notificacién de la reso-
lucién desestimatoria.

Articulo 15.— Obligaciones de los beneficiarios.

Los beneficiarios de las becas o ayudas concedidas de-
berdn cumplir en todo caso las siguientes obligaciones:

a) Aceptar la beca o ayuda concedida. En este senti-
do, si en el plazo de un mes, a contar desde su recep-
cién, no remitiera a la Direccién de Planificacién y Or-
denacidn sanitaria el documento de aceptacién a que se
refiere el apartado 3 del articulo anterior, se entenderd
que renuncia a la beca o ayuda.

b) Utilizar la beca o ayuda para el destino concreto
para el que ha sido concedida.

¢) Facilitar a la Oficina de Control Econémico y al Tri-
bunal Vasco de Cuentas Publicas la informacién que les
sea requerida en el ejercicio de sus funciones respecto de
la subvencién recibida con cargo a esta convocatoria.

d) Comunicar a la Direccién de Planificacién y Or-
denacién Sanitaria cualquier variacién de los datos o cir-
cunstancias que se reflejaron en la solicitud. Especial-
mente aquellas que afecten al régimen de compatibili-
dad contemplado en el articulo 7.

e) Los beneficiarios de la opcién A deberdn enviar
un informe trimestral sobre el desarrollo de sus activi-
dades de formacidn.

Articulo 16.— Abono.

El pago de las becas y ayudas que se concedan se efec-
tuard, fraccionadamente, del siguiente modo:

Un primer pago por importe equivalente al setenta
y cinco (75)% de la dotacién de la subvencién se libra-
r4 con cardcter inmediato una vez recibido, debidamen-
te cumplimentado, el documento de aceptacién a que
se refieren los articulos 14.3 y 15.a.

El resto tras la remisién por el beneficiario, en el pla-
zo mdximo de dos meses tras la finalizacién del Plan de
formacién, de la documentacién que se indica en el ar-
ticulo siguiente.

Articulo 17.— Justificacién de las becas y ayudas.

Los beneficiarios de las becas y ayudas quedan obli-
gados a justificar el destino dado a la subvencién me-
diante el envio a la Direccién de Planificacién y Orde-
nacién Sanitaria de la siguiente documentacién:

Becas y ayudas concedidas en la modalidad A):
Becas:

1.— Memoria final con una descripcién de las acti-
vidades de formaci6n realizadas y una valoracién de la
calidad docente del Centro receptor.

2.— Certificado de aprovechamiento o titulo expedi-
do por el Centro receptor.

Ayudas:
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Beketarako aipatu diren agiriez gain, prestakuntza-
planak sortutako gastuen zerrenda eta justifikatu be-
harreko gastuen faktura originalak (bidaiak, matriku-
lak, ostatuak eta gastu bereziak) ere aurkeztu beharko
dira.

B) modalitatean emandako bekak eta laguntzak:
Bekak:

1.— Bukaerako memoria, egindako jarduerekin eta
lortutako helburuekin (deialdi publiko eta pribatueta-
ra aurkeztutako ikerketa-proiektuak, kongresuetako
aurkezpenak, argitalpenak, eta abar), eskabidea abala-
tu zuten profesionalen oniritziarekin.

2.— Aprobetxamendu ziurtagiriak edo zentroek
emandako tituluak, ikastaroak edo egonaldiak egin ba-
dira.

3.— Lanaren emaitzak argitaratu badira, argitalpen
horien separatak edo kopiak bidali beharko dira.

Laguntzak:

Beketarako aipatu diren agiriez gain, gastu osoen ze-
rrenda eta justifikatu beharreko fakturen originalak ere
aurkeztu beharko dira: bidaiak, matrikulak, ostatuak,
material-erostea, eta abar.

18. artikulua.— Diru-laguntzak emateko baldintzak
aldatzea.

Diru-laguntza emateko aintzat hartutako baldintzen
aldaketa orok, betiere diru-laguntzaren xedea betetzat
jotzen denean eta, hala dagokionean, beste ezein era-
kunde publiko nahiz pribatuk emaniko beste diru-la-
guntza batzuen lorpena ere aintzat hartzen denean, di-
ru-laguntza eskaintzeko Ebazpenaren aldaketa ekar de-
zake ondoriotzat. Horretarako, Osasun Plangintza eta
Ebaluazioko Zuzendaritzak laguntza gutxitzeko ebaz-
pena emango du, eta bertan laguntzen diru-zenbatekoa
doitu egingo da.

19. artikulua.— Ez-betetzeak.

Abenduaren 17ko 698/1991 Dekretuan ezarritakoa-
rekin bat eginez, Euskal Autonomia Erkidegoko Au-
rrekontu Orokorren bermea eta sarreren araubidea erre-
gulatzen duena, onuradunak ez baditu laguntza esku-
ratzeko ezarritako baldintzak, helburuak eta epeak be-
tetzen, laguntza beste helburu baterako erabiltzen ba-
du edo aprobetxamendu akademikoa ez bada nahikoa,
prozedura izapide egokiak bideratu ostean, laguntza es-
kuratzeko eskubidea galdu duela emango da aditzera.
Horretaz gainera, ordura arte eskuratutako diru-zenba-
tekoak gehi horien legezko interesak Euskal Autono-
mia Erkidegoko Diruzaintza Nagusiari itzuli beharko
dizkio, bidezko gainerako ekintzen kalterik gabe. Ai-
patu diren diru zenbateko horiek, ondorio guztietara-
ko, diru sarrera publikotzat joko dira.

Ez-betetzeagatiko txostenaren hasierarako eta ebaz-
penerako aginpideduna Osasun Plangintza eta Antola-
menduko zuzendaria izango da.

Habrd de remitirse ademds de la documentacién in-
dicada para las becas relacion de gastos totales genera-
dos por el plan de formacién y originales de las factu-
ras de los gastos a justificar, (Viajes, matriculas, aloja-
mientos y gastos extraordinarios).

Becas y ayudas concedidas en la modalidad B):
Becas:

1.— Memoria final que contenga las actividades rea-
lizadas y los resultados conseguidos (proyectos de in-
vestigacién presentados a convocatorias publicas o pri-
vadas, presentaciones en congresos, publicaciones, etc.),
con el Visto Bueno de los profesionales que avalaron la
solicitud.

2.— Certificados de aprovechamiento o titulos expe-
didos por los centros, en caso de haber realizado cursos
0 estancias.

3.—Si los resultados del trabajo han consistido en pu-
blicaciones, se enviardn separatas o copias de éstas.

Ayudas:

Habrd de remitirse ademds de la documentacién in-
dicada para las becas una relacién de gastos totales y ori-
ginales de las facturas de los gastos a justificar: viajes,
matriculas, alojamientos, adquisicién de material etc.

Articulo 18.— Alteracién de las condiciones de la
subvencién.

Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuen-
ta para la concesién de la subvencién, siempre que se
entienda que no se incumple el objetivo de la ayuda, y
en su caso, la obtencién concurrente de otras ayudas,
podréd dar lugar a la modificacién de la subvencién. A
estos efectos, por la Direccién de Planificacién y Orde-
nacién Sanitaria se dictard la oportuna resolucién de mi-
noracién, en la que se reajustard la cuantia de la sub-
vencién concedida.

Articulo 19.— Incumplimientos.

De acuerdo con lo establecido en el Decreto
698/1991, de 17 de diciembre, por el que se regula el
régimen de garantfas y reintegros de las subvenciones
con cargo a los Presupuestos Generales de la Comuni-
dad Auténoma de Euskadi, en el supuesto de que el be-
neficiario incumpliere los requisitos, condiciones y pla-
zos establecidos en esta Orden, el destino de la ayuda
o el aprovechamiento académico fuese insuficiente, se
declarard, previa la sustanciacién de los trdmites pro-
cedimentales oportunos, la pérdida del derecho a la per-
cepcién de la ayuda y, en su caso, la obligacién de rein-
tegrar a la Tesorerfa General del Pais Vasco las canti-
dades ya percibidas con sus intereses legales, sin per-
juicio de las demds acciones que procedan. Las referi-
das cantidades tendrdn la consideracién de ingresos pu-
blicos a todos los efectos.

Serd competente para el inicio y resolucién de expe-
diente por incumplimiento la Directora de Planifica-
ci6n y Ordenacién Sanitaria.
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AZKEN XEDAPENAK

Lehenengoa.— Agindu honen aurka, administrazio-
bidea agortzen duena, interesdunek aukerako berrazter-
tzeko errekurtsoa aurkeztu ahal izango diote Osasun
sailburuari, hilabeteko epean, Agindua Euskal Herri-
ko Agintaritzaren Aldizkarian argitaratu eta biharamu-
netik hasita. Edo bestela, zuzenean administrazioareki-
ko auzi-errekurtsoa aurkeztu ahal izango dute, Euskal
Autonomia Erkidegoko Justizia Auzitegi Nagusiko
Administrazioarekiko Auzietako Epaitegian, aipatuta-
ko aldizkari ofizialean argitaratu eta biharamunetik ha-
sita, bi hilabeteko epean.

Bigarrena.— Agindu honek aurreikusi gabeko guz-
tian, azaroaren 26ko Herri Administrazioen Araubide
Juridikoaren eta Administrazio Prozedura Erkidearen
30/1992 Legean ezarritakoa eta urtarrilaren 13ko
4/1999 Legean ezarritakoa jarraituko da.

Hirugarrena.— Xedapen hau Euskal Herriko Agin-
taritzaren Aldizkarian argitaratu eta hurrengo egunean
jarriko da indarrean.

Vitoria-Gasteiz, 2005eko maiatzaren 20a.

Osasun sailburua,
GABRIEL M.* INCLAN IRIBAR.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.— Contra la presente Orden, que agota la
via administrativa, podrdn los interesados interponer re-
curso potestativo de reposicién ante el Consejero de Sa-
nidad, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente
a su publicacién en el Boletin Oficial del Pais Vasco, o
directamente recurso contencioso-administrativo ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de la Comunidad Auténoma de
Euskadi en el plazo de dos meses a partir del dia si-
guiente a su publicacién en el mismo diario oficial.

Segunda.— En todo lo no previsto en la presente Or-
den serd de aplicacién lo establecido en la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Pablicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun en la redaccién dada por la Ley 4/1999
de 13 de enero.

Tercera.— La presente Orden entrard en vigor el dia
siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial del
Pais Vasco.

En Vitoria-Gasteiz, a 20 de mayo de 2005.

El Consejero de sanidad,
GABRIEL M.* INCLAN IRIBAR.
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I. ERANSKINA
IKERKETARAKO PRESTAKUNTZA BEKA ESKABIDEA
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BANKUKO DATUAK: II. eranskinean agertzen den Hirugarren Interesatuaren datu-altaren orria bete.

DATU AKADEMIKOAK

Titulua:
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Gradu-ondoko bestelako ikasketak:
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Lanpostuaren izaera: Finkoa: .................. Behin-behinekoa: .................. Bestelakoa: .........oocoiiiiiiiiiiiii
Hasiera data: ..... iim

Hileko ordainsari @arbia: ......oooii i i ettt e e e e e eaaaa euro

Eusko Jaurlaritzari lehenago ere laguntzarik eskatu diozu?

Baiezko kasuan:

TULTEAT i et e e e e e Kontzeptua:
Eman zizuten? BAI O EZ O («x» batez markatu)

EGIN NAHI DUZUN PRESTAKUNTZA-JARDUERARI BURUZKO DATUAK
(Jarduera bakoitzeko ale bat erabili)

Jarduera mota (ikastaroa, egonaldia, eta abar) eta izena:

DePartamentUar «......ooiiiiiii i et
HEIDIAEAT .oviiiieeei oo e et e e e e e et e e e e e e e e ettt e e h e e e e et ettt st e e e e e e e e e ettt e bt eeaeeaeeeaaaes
5 [T T PPN
Herrialdea: ...ooooiiiiiii i e Posta kodea: .............oeeeiii.
TelefOonoa: .oooiiiiiiiiiiicee e FaXA: it
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Jarduera Garaiko @QOITZA: ......coiiiiiiiiiiii e e e ettt e e e e e e e e eanaaas
HEIbIdEa: oo et e ettt ee ettt ee ettt eeeettaeeeetaeee et eeeeataeaeaai e eeaaiaaaae
HErriar oo e Herrialdea: ........c.oocoiieei. PK:
TElefOnOa: oovvveniiiiiiiie e e e FaXa: oo

Hasiera data: ......oooeeiiiiiiieiiiiie e Bukaera data: .......ccoovieeeiiiiiiieeiii e
Ordu teoriko kopurua: .......cccooeiiiiiiiiiiiiii Ordu praktiko kopurua: .........cooiiiiiiiiii
OrdU DANAKETA: .ooiiiiiiiiiiiiiiie e e e et e e e e e e ettt e e e e e e e ettt e e ah e e e e e et ettt aah e e e eeaeeeeathaant e eaeeaeeeeeaaaas
Tutorea (( hala DAdago): ...oooiiiiiiiiii et e et

JARDUERAREN AURREKONTUA

Matrikula: . euro
Toki aldaketak: el euro
Ostatua: euro
Mantenua: s euro
Familiako gastuak: s euro
Bestelako gastuak (zehaztu): euro

........................................... euro
Guztira euro

BESTELAKO FINANTZA-ITURRIAK

Bestelako finantza-iturririk baduzu? 0O BAI 0O EZ («x» batez markatu)

Zeintzuk? Zenbatekoa

........................... euro
Bestelako laguntzarik eskatu duzu? 0O BAI («x» batez markatu)
Zein erakunderi? Guztira: Emandakoa: Bai/Ez

Erantsitako agiriak («x» batez markatu)

NAN

[ 1} Curriculum Vitae-a.

[ 1 Prestakuntza-plana.

[ 1 Errolda ziurtagiria.

[ 1Interesa duen hirugarren baten alta (II. eranskina).
[ 1Errolda ziurtagiria.

[ 1Zinpeko aitorpena.

[ 1Zentroko zuzendariaren baimena.

-n, (e) ko ren (e) an

Eskabide-egilearen sinadura

OSASUN PLANGINTZA ETA ANTOLAMENDUKO ZUZENDARIA
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ANEXO I
SOLICITUD DE BECA DE FORMACION EN INVESTIGACION

DATOS PERSONALES

APCLLIAOS: oooooiiiiiiiiiie et
INOTZDYE: oot
DIOMIICIIIO; vviieisii sttt ettt
LOCalidad: .............coovereees e et () 2
TCLEf0R0: . C-TNALL oo
Fecha de nacimiento: ...............ccieeuuuuisessiisssssiiieseessiies e et ite e et e ettt e ettt aaiia DNI: oot

Otra diveccion Para L0CALIZATIE: .................ccouuummmiiiis i
DIZVCCCTON: ©.ovvviiiiisiiiiii e
Localidad: ..................uuiiiiiiiiiii e Pafs: oo, CPiiioiiiiiiiiiiii
TELEOMO: ..t

DATOS BANCARIOS: cumplimentar el impreso de Alta de Datos de Tercero Interesado que aparece en el anexo I1.

DATOS ACADEMICOS

777U PSPPSR
Universidad o Centro: ..........ccccoivvvviiiiiiiiiiisiaiiiiinsaiiiinn..
ESPOCIalidad ...........cooiiiiiiiiiiiiie e

Universidad 0 Centro: ...............uueeuuiereeieee e e ettt et

AT INICI0 ESEUAIOS: ..o seeeiiiiie e A0 [in estudios: ................oevveeeeiiiiiiiiii

Licenciado amo: ............ccuuuueiiiieiieei e Doctorado aio: ...............ccc..oeeiiiiiiiiiiaiinni.
T 71200 dle L 1SI5 0 LESINA: ©ovvivvvisis e e et

Otros estudios de postgrado:

DATOS PROFESIONALES

Centro de trabajo: ........... ... Localidad

Y

Puesto desempeniado: ................ouiiiiiiiiiiiiiiiiiii i
Cardcter del puesto: Fijo: .......ccccccccvnniii. Interino: .................. OFF0: i
Fecha de Ingreso: ...... Jevividouein.

REIVIDUCION MEEA MENSUAL ... ooeeeeeiiii ittt ettt e e e e e e e e e e e eeeeeeae euros

¢Ha solicitado con anterioridad alguna aynda econdmica del Gobierno Vasco?:

En caso afirmativo:

ATIOD oo Concepto:
¢Se le concedis?: SI O NO O (Marcar con una «x»)

DATOS DE LA ACTIVIDAD FORMATIVA QUE DESEA REALIZAR
(Utilizar un ejemplar parva cada actividad)

Tipo de actividad (curso, estancia, etc.) y denominacion:

Departamento: ............cccoiiiiuuiiiiiiii e
DIZVECCIOM: ooooiiiiiieiii e
LOCalidad: ...t
PaTS: o Cddigo Postal: ........ccccccccuvei....
Telfon0: ... FaX coooooiiiiiiiiiiii e
CoTNATL oooiiiiii i
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Residencia durante la actividad:

DZreccion: .......ccovuniiiiiiiiie i
Localidad: ...................coouiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiaiiai,
Telefono: ......oovvvuiieiiiiiiiii

C-THALL ooivviiiie e
Fecha comienzo: ..........ccc..uveeiuuieiiiiisiiiiiiiiesiiinasinaninn,

Distribucion hovaria: ..............cc.ccoceuuieiiiiiiiiiiiiiiniiinn,
Tutor (€1 St CaS0): vvviuiiiiisieisiisisisiiisisiinineinininin,

PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD

Matricula:

Traslados:

Alojamiento:
Manutencion:

Gastos familiares:

Otros gastos (especificar):

Total

OTRAS FUENTES DE FINANCIACION

¢ Dispone de otras fuentes de financiacion? o SI
¢ Cudles?:
cHa solicitado otras ayudas?: 0O SI 0O NO

cA qué organismos?:

Documentacion que se adjunta (Marcar con una «x»):

} DNL

} Curriculum Vitae.

} Plan de formacion.

}Certificado de empadronamiento.

} Alta de tercero interesado (anexo II).
} Certificado de empadronamiento

} Declaracion jurada

} Autorizacién del Director del Centro.

~ s

En

Firma del solicitante

......................................... Pais: .cooooooviiiiiiiiniinns. CP: o
,,,,,,,,,,,,,,,, Fax oo

,,,,,,,,,,,,,,,,,, Fecha finalizacion: ...............cccccoovviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiiiiiiii,

INLO DOFaS LEOTICAS: et s e NLO DOras Practicas: ..............uueeieesiaeeeiiiiiiiiiiiiiiesse e

O NO (Marcar con una «x»)

Importe
......................................... euros
......................................... euros
(Marcar con una «x»)

Importe total Concedida: Si/No
......................................... euros
......................................... euros

a de de

ILMA. SRA. DIRECTORA DE PLANIFICACION' Y ORDENACION SANITARIA.
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II. ERANSKINA / ANEXO I1

DATUEN ALTA / HIRUGARREN INTERESATUA
ALTA DE DATOS / TERCERO INTERESADO

HIRUGARRENAREN EZAGUPENERAKO DATUAK
DATOS IDENTIFICATIVOS DEL TERCERO (A)

(1) NAN/IFK
DINT/CIF (oo

(2) Bi abizenak eta izena/Sozietatearen izena
Dos apellidos y nombre/ Razon S0cial ...................uuuiiiiiiiiiiiiiiiii e

HELBIDERATZE-DATUAK
DATOS DE DOMICILIACION (B)

Helbidea

DIZVOCCION .. ss e e e e et et

Posta kodea Udala
Cddigo Postal .................ccevvvvveiiiiinninns PODLACION ..o

Lurraldea
) T PPN

BANKUAREN DATUAK / DATOS BANCARIOS (C)

(1) Bankua/Banco oooo

(2) Agentzia/Agencia ooOoo

(3) KD/DC oooo

K/Korrontea / C.Corriente oooooooooo

() JADCA/TIIULAY  .....oooeo oottt e e e e e e e a4 e oottt et e e e e e e e e e e e e e e e e e

Bankuaren adostasuna Hirugarrenaren adostasuna Sailaren onespena Kontabilitatearen onespena
Conforme Banco Conforme Tercero V.’B.” Departamento V.’B.’ Contabilidad
Sinadura eta zigilua Sinadura eta zigilua Baimendutako sinadura Baimendutako sinadura
Sello y Firma (D) Sello y Firma (E) Firma Autorizada (F) Firma Autorizada (G)




