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120 ordutik gorakoa: 0,75 puntu.

– Osasun-arloko lanbideetako langileak etengabe
prestatzeko Euskal Kontseiluak egiaztatutako ikasta-
roak, edo osasun-sistema nazionaleko etengabeko pres-
takuntzako batzordeak, edo autonomia-erkidegoetako
etengabeko prestakuntzako kontseiluek egiaztatuta-
koak.

Kreditu-kopurua, kurtso bakoitzeko:

kreditu 1era arte, 0,05 puntu.

– 1,1 eta 3 kreditu bitartean: 0,1 puntu.
– 3,1 eta 5 kreditu bitartean: 0,2 puntu.
– 5,1 eta 8 kreditu bitartean: 0,4 puntu.
– 8,1 eta 12 kreditu bitartean: 0,6 puntu.

12 kreditutik gora: 0,75 puntu.

Kontzeptu horretan, gehienez ere, 5 puntu lor dai-
tezke.

Kurtsoa bai ikastorduka bai kredituka egiaztatzen
denean, orduan, lortutako kreditu-kopuruaren arabera
baloratuko da puntuazioa.

5.– Euskara.

a) EGA agiria edo baliokideren bat egiaztatuz gero:
5 puntu.

b) Hizkuntza Eskola Ofizialeko oinarrizko zikloa
egiaztatuz gero, 2,5 puntu.

Kontzeptu horretan, gehienez ere, 5 puntu lor dai-
tezke.

6.– Europar Batasuneko hizkuntzak.

a) Hizkuntza Eskola Ofizialeko ingeles-, frantses-
edo aleman-titulua edo baliokideren bat egiaztatuz ge-
ro, 1 puntu, titulu bakoitzeko.

b) Ingeleseko, frantseseko edo alemaneko oinarriz-
ko zikloan, Hizkuntza Eskola Ofizialeko titulua edo ba-
liokideren bat egiaztatuz gero, 0,5 puntu.

Kontzeptu horretan, gehienez ere, 2 puntu lor dai-
tezke.

más de 120 horas: 0,75 puntos

– Cursos acreditados por el Consejo Vasco de For-
mación Continuada de las Profesiones Sanitarias, por la
Comisión de Formación Continuada del Sistema Nacio-
nal de Salud o por los Consejos de Formación Conti-
nuada de las Comunidades Autónomas:

Número de créditos por curso:

hasta 1 crédito 0,05 puntos

– entre 1,1 y 3 créditos: 0,1 puntos
– entre 3,1 y 5 créditos: 0,2 puntos
– entre 5,1 y 8 créditos: 0,4 puntos
– entre 8,1 y 12 créditos: 0,6 puntos

más de 12 créditos: 0,75 puntos

La puntuación máxima por este concepto no podrá
superar 5 puntos.

Cuando un curso haya sido certificado tanto en ho-
ras lectivas como en créditos, se puntuará atendiendo
al número de créditos otorgados.

5.– Euskera.

a) Por acreditación del certificado EGA o equivalen-
te: 5 puntos.

b) Por acreditación del ciclo elemental de la Escue-
la Oficial de Idiomas o equivalente, 2,5 puntos.

La puntuación por este concepto no podrá superar 5
puntos.

6.– Idiomas Unión Europea.

a) Por acreditación del título de inglés, francés o ale-
mán, de la Escuela Oficial de Idiomas o equivalente: 1
punto por título.

b) Por acreditación del ciclo elemental de inglés,
francés o alemán, de la Escuela Oficial de Idiomas o
equivalente, 0,5 puntos.

La puntuación por este concepto no podrá superar 2
puntos.
Zk-944

24/2004 DEKRETUA, otsailaren 3koa, farmazia-bule-
goak sortzeko, lekuz aldatzeko, ixteko eta jardunean
aritzeko prozedurak arautzen dituen Dekretua alda-
tzeko dena.

Ekainaren 27ko 338/1995 Dekretuaren bitartez, far-
mazia-bulegoak sortzeko, lekuz aldatzeko, ixteko eta
jardunean aritzeko prozedurak arautu ziren.
N°-944

DECRETO 24/2004, de 3 de febrero, de modificación
del Decreto por el que se regulan los procedimien-
tos de creación, traslado, cierre y funcionamiento de
las oficinas de farmacia.

Mediante Decreto 338/1995, de 27 de junio, se re-
gularon los procedimientos de creación, traslado, cie-
rre y funcionamiento de las oficinas de farmacia.
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Dekretu horren I. tituluan, farmazia-bulego berriak
sortzeko prozedura ezarri zen, Euskal Autonomia Erki-
degoko Farmaziak Antolatzeko ekainaren 17ko
11/1994 Legearen 34. artikuluan xedatutakoa garatzea-
rren. Artikulu hori, indarrean sartu aurretik erabilga-
rri zegoen legeriaren aldean, erabat berria eta berrizta-
tzailea zen; besteak beste, hortxe ezarri zen farmazia-
bulego baten titularitatea eskuratzeko prozedura lehia-
kideek erakutsitako merezimenduetan oinarritu behar
zela; horretarako, ondo araututako baremo bat ezarri be-
har zen, lehiakide horien merezimendu profesional zein
akademikoak aintzakotzat hartuta.

Horri lotuta, beraz, legez agindutako hori betetzea-
rren, 338/1995 Dekretua eman zen; horren bidez arau-
tu zen farmazia-bulego berriak sortzeko prozedura, eta
dekretuaren eranskinean finkatu zen titularitatea esku-
ratzeko merezimenduen baremoa.

Horrez gainera, martxoaren 16ko 166/1999 Dekre-
tuaren bidez ezarri zen farmazia-bulegoak eskuz alda-
tzeko prozedura, eta horren eranskinean finkatu ziren
farmazia-bulegoak eskuz aldatzeko balorazio-irizpideak
eta merezimenduen baremoak; era horretara, prezioa or-
daintzeko gaitasun ekonomikoa edo transmisio-egileak
ezarritako gainerako baldintzak ez ziren izango aurre-
rantzean farmazia-bulego baten jabetza eta titularita-
tea hartzeko betekizun bakarra. Azken batean, farma-
zietan bezeroei ematen zaien zerbitzua hobetzea eta ka-
litatea handitzea, horixe da hemen funtsean lortu nahi
dugun filosofia, eta, hain zuzen ere, farmazia berriak
sortzerakoan, helburu horixe bera da lortu nahi da, le-
hiakideek erakutsi beharreko merezimenduetan oinarri-
tutako prozedura erabilita.

Beraz, alde batetik, egia da, 166/1999 Dekretuan
ezarritako balorazio-irizpideak eta merezimenduen ba-
remoa (338/1995 Dekretuko merezimendu-baremoaren
aldean) oso lagungarri izan zirela zerbitzua hobetzeko
eta aurrera egiteko orduan; baina, aldi berean, agerian
geratu ziren 338/1995 Dekretuko beste hutsune ba-
tzuk, besteak beste, balorazio-irizpiderik ez egotea ber-
tan. Gainera, bi era horietako prozedurak tramitatu be-
har zituztenen eguneroko lana zaildu eta korapilatu
egin da asko azken aldi honetan; neurri handi batean,
horrexegatik, prozedura era batekoa edo bestekoa izan,
baremoetan bata edo bestea erabili behar zutelako, eta
ez dago, inola ere, horrelako alderik zertan egon.

Egoera hori konpontzeko, beharrezkoa da farmazia-
bulego berriak sortzerakoan erabili beharreko baremoa
egokitzea, eta, horretarako, transmisioetan erabilitako
balorazio-irizpide eta merezimenduen baremo berak
hartzea; dena dela, kontuan hartu behar da baremo eta
irizpide horiek orain ez direla 166/1999 Dekretuaren
eranskinean jasotakoak, honekin batera aldi berean
emango den Dekretu baten bidez onartutakoak baizik.
Era horretara, irizpide-baremook ondo egokituko zaiz-
kie farmazia-zerbitzuak gaur egun eman beharreko zer-
bitzuari eta hori barematzeko modu berriari.
El Título I de este Decreto estableció un procedi-
miento para la creación de nuevas oficinas de farmacia,
en desarrollo de lo dispuesto en el artículo 34 de la Ley
11/1994, de 17 de junio, de Ordenación Farmacéutica
de la Comunidad Autónoma del País Vasco. Este artí-
culo resultó totalmente novedoso en relación con la le-
gislación aplicable con anterioridad a su entrada en vi-
gor, por prever, entre otras cosas, que el acceso a la ti-
tularidad de una oficina de farmacia debía basarse en
los méritos alegados por los concursantes, para lo cual
se establecería reglamentariamente un baremo atendien-
do a las circunstancias y méritos profesionales y acadé-
micos de dichos concursantes.

Pues bien, el Decreto 338/1995 vino a cumplir con
ese mandamiento legal, regulando el procedimiento pa-
ra la creación de nuevas oficinas de farmacia y fijando
en su Anexo el baremo de méritos para el acceso a la ti-
tularidad de las mismas.

Por su parte, el Decreto 166/1999, de 16 de marzo,
por el que se establecía el procedimiento para la trans-
misión de oficinas de farmacia, fijaba, también en su
Anexo, los criterios de valoración y baremo de méritos
para la transmisión a título oneroso de las oficinas de
farmacia, de manera que la capacidad económica para
abonar el precio y demás condiciones establecidas por
el transmitente, no fuese el único requisito para acce-
der a la propiedad y titularidad de una oficina de far-
macia. La filosofía que aquí subyace es la de velar por
una mayor calidad de la atención farmacéutica que se
presta en las oficinas de farmacia, que es, precisamen-
te, la misma finalidad que pretende el establecimiento
de un procedimiento basado en los méritos de los con-
cursantes cuando se trata de la creación de nuevas bo-
ticas.

Así, ocurrió que, por una parte, los criterios de va-
loración y baremo de méritos establecidos por el De-
creto 166/1999 supusieron una notable mejora con res-
pecto al baremo de méritos previsto por el Decreto
338/1995, pero, por otra, sacaron a la luz alguna de las
lagunas de que adolece éste último, entre las que no es
desdeñable la ausencia de criterios de valoración. Ade-
más, el trabajo diario de quienes debían dar trámite a
ambos tipos de procedimientos se ha visto dificultado
en este tiempo y en gran medida por el manejo de dos
baremos distintos según se trate de uno u otro tipo de
procedimiento, y tal diferencia no está justificada en
modo alguno.

Para poner remedio a esta situación, es preciso adop-
tar como baremo aplicable a la creación de nuevas ofi-
cinas de farmacia los criterios de valoración y baremo
de méritos que rigen para las transmisiones, si bien de-
be tenerse en cuenta que dichos criterios y baremo no
son ya los contenidos en el Anexo al Decreto 166/1999,
sino los que se aprueban mediante un Decreto que se
dicta simultáneamente con el presente a fin de adap-
tarlos al actual concepto de la atención farmacéutica y
a la nueva forma de baremarla.
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Beraz, egoera horrek hala eskatuta, 338/1995 De-
kretuaren eranskina aldatu beharra dago, eta, horren on-
dorioz, testuaren osotasunari eustearren, dekretu horren
2. eta 3.1 artikuluak ere moldatu egin behar dira.

Horrez gain, arauak berriz aztertzerakoan, ikusi du-
gu oraingo hau abagune ederra dela 338/1995 Dekre-
tuak zuen hutsune bat zuzentzeko; beste era bateko es-
tablezimenduak ixterakoan mugaren bat ezartzen da,
eta dekretu horretan, berriz, ez zen inolako denbora-
mugarik ezarri farmazia-bulegoak jabeen borondatez al-
di baterako ixten zirenerako, eta, beraz, denbora-muga
hori gainditzearren izaten diren ondorioak ere ez ziren
zehaztu.

Era berean, 7.6 artikuluaren idazkera ere argitu egin
da, horko esaldi ilun bat argitzearren, eta antzeko gaiak
darabiltzaten beste artikuluekin bateratsu jokatzearren.

Azkenik, Osasun Sailaren aurreko egitura organikoa-
ri buruzko aipamenak moldatu dira testu osoan, inda-
rrean dagoen azaroaren 6ko 268/2001 Dekretuan eza-
rritakoari egokitzearren; Osakidetza-Euskal Osasun
Zerbitzuari buruz egindako aipamenak ere moldatu di-
ra; eta errekurtso arruntei buruzko erreferentziak ere
bai, urtarrilaren 13ko 4/1999 Legean ezarritakoa bete-
tzearren (Lege horrek moldatu baitzuen azaroaren
26ko 30/1992 Legea, Herri Administrazioen Araubi-
de Juridikoari eta Administrazio Prozedura Erkideari
buruzkoa). 

Hori guztia horrela egingo da, ekainaren 27ko
338/1995 Dekretua osatzerakoan ardatz izan zen filo-
sofia berbera izanda, eta Euskal Autonomia Erkidego-
ko Farmaziak Antolatzeko ekainaren 17ko 11/1994 Le-
gean ezarritakoa helduleku dela.

Horrenbestez, honen eragina izango duten korpora-
zio-erakundeei entzunda, eta, Eusko Jaurlaritzako
Aholku Batzorde Juridikoarekin ados, Osasun sailbu-
ruak proposatuta, Jaurlaritza Kontseiluak 2004ko
otsailaren 3an egindako bileran gaia aztertu eta onartu
ondoren, honako hau,

XEDATU DUT:

Lehendabiziko artikulua.– Farmazia-bulegoak sor-
tzeko, lekuz aldatzeko, ixteko eta jardunean aritzeko
prozedurak arautzen dituen ekainaren 27ko 338/1995
Dekretuaren 2. artikulua honako era honetara egongo
da idatzita aurrerantzean:

«Farmazia-bulegoa sortzeko deialdian, horren
titularitatea eskuratzeko aurkezten diren eskae-
rekin batera, honako dokumentazio hau aurkez-
tu behar da:

a) Eskaera-egileak botikari-titulua duela era-
kusteko egiaztagiria.

b) Aitorpena, hau jakinarazteko: ea, deialdia
Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argi-
taratzen den egunean, edo aurreko 12 hilabetee-
Todo ello obliga a modificar el Anexo del Decreto
338/1995 y, consecuentemente, a revisar la redacción
de los artículos 2 y 3.1 del mismo Decreto para conser-
var la coherencia del texto.

Por otra parte, y con ocasión de la revisión norma-
tiva, se ha apreciado la conveniencia de cubrir en este
momento la laguna que presentaba el Decreto 338/1995
en relación con el cierre temporal voluntario de las ofi-
cinas de farmacia, para el que, a diferencia de otro ti-
po de cierres, no se establece límite temporal alguno
ni, por tanto, las consecuencias que la superación de di-
cho límite debe llevar aparejadas.

Asimismo, se aclara la redacción del artículo 7.6, que
contiene una frase de difícil interpretación, para que
guarde coherencia con otros artículos de similar conte-
nido.

Finalmente, se modifican las menciones que a lo lar-
go de su texto se hacen a la anterior estructura orgáni-
ca del Departamento de Sanidad, para adaptarlas a lo
establecido por el vigente Decreto 268/2001, de 6 de
noviembre, las menciones hechas al Servicio Vasco de
Salud-Osakidetza y las referencias al recurso ordinario,
a fin de adaptarlas a la Ley 4/1999, de 13 de enero, de
modificación de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas
y del Procedimiento Administrativo Común. 

Todo ello se hace manteniendo intacta la filosofía de
la atención farmacéutica que presidió la redacción del
Decreto 338/1995, de 27 de junio, y al amparo de lo
previsto en la Ley 11/1994, de 17 de junio, de Orde-
nación Farmacéutica del País Vasco.

En su virtud, oídas las entidades Corporativas afec-
tadas, a propuesta del Consejero e Sanidad, de acuerdo
con la Comisión Jurídica Asesora del Gobierno Vasco,
previa deliberación y aprobación del Consejo de Gobier-
no en sesión celebrada el día 3 de febrero de 2004,

DISPONGO:

Artículo primero.– El artículo 2 del Decreto
338/1995, de 27 de junio, por el que se regulan los pro-
cedimientos de creación, traslado, cierre y funciona-
miento de las oficinas de farmacia, tendrá la siguiente
redacción:

«Las solicitudes para el acceso a la titularidad
de la oficina de farmacia cuya creación se convo-
que irán acompañadas de la siguiente documen-
tación:

a) Acreditación de la condición de farmacéu-
tico del solicitante.

b) Declaración de si es o no titular o cotitu-
lar de oficina de farmacia en la fecha de la publi-
cación de la convocatoria en el Boletín Oficial del
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tan, eskaera-egilea farmazia-bulegoren baten ti-
tular edo titularkide izan den ala ez.

c) Eskaera-egilea, deialdia Euskal Herriko
Agintaritzaren Aldizkarian argitaratzen den egu-
nean, farmazia-bulegoren baten titular edo titu-
larkide bada, eta farmazia horretan egindako jar-
dunbide profesionala merezimendu modura be-
re alde aintzakotzat hartzea nahi badu, konpro-
misoa aurkeztu behar du, titularitatez duen far-
mazia-bulego hori itxiko duela, edo, titularkide
denean, gainerako titularkide guztiek ere lehen-
go farmazia hori itxiko dutela.

d) Eskaera-egileak, deialdia argitaratutako
une horretan bulegoaren titular edo titularkide
ez izan arren, aurreko 12 hilabeteetan titular edo
titularkide izan bada, agiriak aurkeztu beharko
ditu egin den eskualdaketa hori egiaztatzeko, eta
jakinaraziko du ea eskualdaketa hori, seme-ala-
ben, gurasoen, biloben, anai-arreben edo ezkon-
tidearen alde egin den, doan ala kostu bidez.

e) Dekretu honetako eranskinaren arabera aur-
keztutako merezimenduak. Farmazia titularkide
batzuen artean hartzeko denean, eskaerarekin ba-
tera, titularkideetako bakoitzak dituen merezi-
menduak aurkeztu behar dira.

f) Tasa ordaindu dela erakusteko egiaztagiria.»

Bigarren artikulua.– Farmazia-bulegoak sortzeko,
lekuz aldatzeko, ixteko eta jardunean aritzeko prozedu-
rak arautzen dituen ekainaren 27ko 338/1995 Dekre-
tuaren 3. artikuluko 1. idatz-zatia honela egongo da
idatzita aurrerantzean:

«1. Balorazio Batzordeak egingo du eskaera-
egileek aurkeztutako merezimenduen balorazioa,
betiere, dekretu honetako eranskinean emanda-
ko baremoaren eta irizpideen arabera.

Botikari bik edo gehiagok elkarrekin batera
titularkide izateko eskabidea egiten dutenean,
horien guztien merezimenduak batuko dira, eta
emaitza hori zati titularkide-kopurua, horixe
izango da azken balorazioa.»

Hirugarren artikulua.– Farmazia-bulegoak sortze-
ko, lekuz aldatzeko, ixteko eta jardunean aritzeko pro-
zedurak arautzen dituen ekainaren 27ko 338/1995
Dekretuaren 7. artikuluko 6. idatz-zatia honela idatzi-
ta egongo da aurrerantzean:

«6. Artikulu honetako 1. idatz-zatian aipa-
tzen den epealdia igarota, interesdunak, berari
egotz dakizkiokeen arrazoiak direla-eta, farma-
zia jardunean hasteko baimena eskatzen ez due-
nean, honako hau emango zaio aditzera: beste hi-
ru hilabeteren barruan eskabiderik egin ezean,
farmazia-bulegoa sortzeko baimenak dakarren
betekizuna bete gabe geratuko dela, eta, horren-
bestez, baimena indarrik gabe gelditu dela; or-
duan, farmazia-bulegoa sortzeko baimen-eskubi-
País Vasco y de si lo ha sido en los 12 meses an-
teriores.

c) En los supuestos en que el solicitante sea
titular o cotitular de una oficina de farmacia en
la fecha de la publicación de la convocatoria en
el Boletín Oficial del País Vasco, y pretenda que
le sean computados los méritos que tengan su
causa en el ejercicio profesional en dicha oficina
de farmacia, aportará compromiso de cierre de la
oficina de farmacia de la que es titular o, en su
caso, compromiso de cierre por parte de la tota-
lidad de los cotitulares.

d) En los supuestos en los que el solicitante
no sea titular o cotitular de una oficina de far-
macia en la fecha de publicación de la convoca-
toria pero lo hubiera sido en los 12 meses ante-
riores, aportará documentación acreditativa de la
transmisión efectuada, con indicación de si la
transmisión se efectuó a título gratuito o a títu-
lo oneroso a favor de hijos, padres, nietos, her-
manos o cónyuge.

e) Méritos alegados conforme al anexo del pre-
sente Decreto. Cuando la solicitud se haga para
régimen de cotitularidad se aportarán los méri-
tos alegados por cada uno de los solicitantes.

f) Justificante de abono de la tasa.»

Artículo segundo.– Se da la siguiente redacción al
apartado 1 del artículo 3 del Decreto 338/1995, de 27
de junio, por el que se regulan los procedimientos de
creación, traslado, cierre y funcionamiento de las ofici-
nas de farmacia:

«1. La valoración de los méritos de los solici-
tantes se realizará por la Comisión de Valoración,
de acuerdo con los criterios y el baremo que cons-
ta como anexo a este Decreto.

Cuando la solicitud sea formulada en régimen
de cotitularidad por dos o más farmacéuticos, se
computarán los méritos de todos ellos, y el re-
sultado se dividirá por el número de cosolicitan-
tes.»

Artículo tercero.– El apartado 6 del artículo 7 del
Decreto 338/1995, de 27 de junio, por el que se regu-
lan los procedimientos de creación, traslado, cierre y
funcionamiento de las oficinas de farmacia, queda re-
dactado como sigue:

«6. Transcurrido el plazo a que se refiere el
apartado 1 de este artículo, sin que el interesa-
do haya solicitado, por causa imputable a él mis-
mo, la autorización de funcionamiento, se le ad-
vertirá que transcurridos otros tres meses sin
efectuar tal solicitud, se entenderá incumplida la
condición a que está sometida la autorización de
creación, quedando ésta sin efecto, y proponién-
dose como adjudicatario del derecho a obtener la
autorización de creación de la oficina de farma-
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dea izango du balorazio-zerrendako hurrengoak,
alegia, aurkeztutako merezimenduen balora-
zioan punturik gehien lortu dituenak, betiere,
baldin eta artikulu honetan ezarritako epeetako
inongo konpututan, edo aurreragoko beste fase-
ren batean, sartuta ez badago.»

Laugarren artikulua.– Farmazia-bulegoak sortze-
ko, lekuz aldatzeko, ixteko eta jardunean aritzeko pro-
zedurak arautzen dituen ekainaren 27ko 338/1995
Dekretuaren 23. artikuluko 2. idatz-zatia honela ida-
tzita egongo da aurrerantzean:

«1.– Honako hauek izango dira farmaziak titu-
larraren borondatez aldi baterako ixteko arrazoiak:

a) Oporrak.

b) Farmazia ixtea dakarten obrak egitea.

c) Arrazoi profesionalak edo pertsonalak.

2.– Farmazia-bulegoa titularraren borondatez
aldi baterako itxi denean, ezin izango da inola ere
egoera horretan egon hiru urtetik gorako epe ba-
tean. Aipatutako epe hori igarota, titular horrek
ezin izango dio inoiz ere farmazia-bulego horre-
tako jardunari berriz ekin.»

Bosgarren artikulua.– Farmazia-bulegoak sortzeko,
lekuz aldatzeko, ixteko eta jardunean aritzeko prozedu-
rak arautzen dituen ekainaren 27ko 338/1995 Dekre-
tuaren 28. artikuluko bigarren idatz-zatia era honeta-
ra egongo da idatzita aurrerantzean:

«2. Farmazia-bulegoa titularraren borondatez
aldi baterako itxi, eta horretarako ezarrita dagoen
epea bukatutakoan, farmaziak jardunean hasi be-
harko du besterik gabe, berehalaxe. Aipatutako
epealdi hori gaindituz gero, titular horrek ezin
izango dio inoiz ere farmazia-bulego horretako
jardunari berriz ekin.»

Seigarren artikulua.– Farmazia-bulegoak sortzeko,
lekuz aldatzeko, ixteko eta jardunean aritzeko prozedu-
rak arautzen dituen ekainaren 27ko 338/1995 Dekre-
tuaren 38. artikulua honako era honetara egongo da ida-
tzita aurrerantzean:

«Honako hauek dira farmazia-bulegoa behin
betiko ixteko arrazoiak:

a) Botikari titularrak, edo titularkideek, edo
horien jaraunsleek edo legezko ordezkariek eska-
bidea egitea.

b) Erregentea izendatzeko eskabiderik ez egi-
tea, Euskal Autonomi Erkidegoan Farmaziak
Antolatzeari buruzko ekainaren 17ko 11/1994
Legeko 18. eta 19. artikuluetan finkatzen den
epea amaitu orduko.

c) Farmazia-bulegoa eskuz aldatzeko emanda-
ko epea igarotzea, Euskal Autonomi Erkidegoan
Farmaziak Antolatzeari buruzko ekainaren 17ko
11/1994 Legeko 18., 19. eta 20. artikuluetan
adierazitako egoeretan.
cia al siguiente solicitante que más puntos hu-
biera obtenido en la valoración de los méritos ale-
gados y no se encontrase inmerso en cómputo al-
guno de los plazos previstos en este artículo o en
alguna fase anterior.»

Artículo cuarto.– Se añade un apartado 2 al artícu-
lo 23 del Decreto 338/1995, de 27 de junio, por el que
se regulan los procedimientos de creación, traslado, cie-
rre y funcionamiento de las oficinas de farmacia, que
queda redactado de la siguiente forma:

«1.– Son causas de cierre temporal volunta-
rio de las oficinas de farmacia:

a) las vacaciones.

b) las obras que requieran cierre.

c) motivos profesionales o personales.

2.– Una oficina de farmacia en ningún caso
podrá permanecer en situación de cierre tempo-
ral voluntario por periodo superior a tres años.
Transcurrido dicho periodo, no cabrá el reinicio
de la actividad de la oficina de farmacia por par-
te de su titular.»

Artículo quinto.– El apartado segundo del artículo
28 del Decreto 338/1995, de 27 de junio, por el que
se regulan los procedimientos de creación, traslado, cie-
rre y funcionamiento de las oficinas de farmacia, ten-
drá la siguiente redacción:

«2. La finalización del plazo de cierre tempo-
ral voluntario de la oficina de farmacia implica-
rá el reinicio automático de la actividad en la
misma. Superado dicho plazo no cabrá el reini-
cio de la actividad de la oficina de farmacia por
parte de su titular.»

Artículo sexto.– El artículo 38 del Decreto
338/1995, de 27 de junio, por el que se regulan los pro-
cedimientos de creación, traslado, cierre y funciona-
miento de las oficinas de farmacia, tendrá la siguiente
redacción:

«Son causas de cierre definitivo de las ofici-
nas de farmacia:

a) la solicitud formulada por el farmacéutico
titular o cotitulares o por sus herederos o repre-
sentantes legales.

b) la ausencia de solicitud de designación de
regente en el plazo establecido en los artículos
18 y 19 de la Ley 11/1994, de 17 de junio, de
Ordenación Farmacéutica de la Comunidad Au-
tónoma del País Vasco.

c) el vencimiento del plazo concedido para la
transmisión de una oficina de farmacia, en los su-
puestos de los artículos 18, 19 y 20 de la Ley
11/1994, de 17 de junio, de Ordenación Farma-
céutica del País Vasco.
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d) Farmazia-bulegoa jabearen borondatez al-
di baterako ixten denean, hori egin ahal izateko
baimenak ezartzen duen epea amaitzen denera-
ko, berriz jardunean hasita ez egotea.

e) Farmazia-bulegoa jabearen borondatez al-
di baterako ixten denean, horretarako gehienez
ere ezarrita dagoen hiru urteko epea amaitzen de-
nerako, berriz jardunean hasita ez egotea.

f) Dekretu honetako 21.3 artikuluan aipatzen
den sei hilabeteko epea amaitzen denerako, edo
borondatez lekuz aldatzeko eskabidea, edo nahi-
taez lekuz aldatzekoa, edo eraberritu arte aldi ba-
terako nahitaez itxita edukitzekoa, aurkeztu ga-
be izatea.

g) Dekretu honetako 30.3 artikuluan ezarri-
tako sei hilabeteko epea bukatzen denerako, far-
mazia konpontzeko obrak egiteko eskabidea, edo
borondatez farmazia lekuz aldatzekoa, egin ga-
be izatea.

h) Dekretu honetako 31.7 eta 34.3 artikulue-
tan ezarritakoari lotuta, farmazia nahitaez lekuz
aldatzeko epea, edo eraberritu arte aldi baterako
nahitaez itxita edukitzekoa amaitzen denerako,
horretarako bidezkoa den baimena eskatu gabe
izatea.

i) Epeak betetzen direnerako, eskabideak
egin gabe egotea, edo aurkeztu beharrekoak aur-
keztu gabe izatea, dekretu honetako 20.2, 21.6,
22.4 eta 36.3 artikuluen arabera.»

Zazpigarren artikulua.– Farmazia-bulegoak sor-
tzeko, lekuz aldatzeko, ixteko eta jardunean aritzeko
prozedurak arautzen dituen ekainaren 27ko 338/1995
Dekretuaren 41. artikuluaren bigarren idatz-zatiak
idazkera hau izango du aurrerantzean:

«2. Entzunaldia izapidetzeko garaian, intere-
satuak farmazia eskuz aldatzeko eskabidea egin
ahal izango du, behin bakarrik; horrek amaitu
egingo du farmazia behin betiko ixteko proze-
dura, baina, aldiz, hala badagokio, baliteke ze-
hapen-espedientea hastea.»

Zortzigarren artikulua.– Farmazia-bulegoak sor-
tzeko, lekuz aldatzeko, ixteko eta jardunean aritzeko
prozedurak arautzen dituen ekainaren 27ko 338/1995
Dekretuaren 42. artikulua honako era honetara egon-
go da idatzita aurrerantzean:

«Farmazia behin betiko ixteko prozedura ho-
ri, aurreko artikuluan ezarritakoa, erabilgarri
izango da modu berean dekretu honetako 38. ar-
tikuluko d), e), f), g), h) eta i) idaz-zatietan ai-
patutako egoeretan ere.»

Bederatzigarren artikulua.– Farmazia-bulegoak
sortzeko, lekuz aldatzeko, ixteko eta jardunean aritze-
ko prozedurak arautzen dituen ekainaren 27ko
338/1995 Dekretuaren eranskinean, merezimenduen
baremoa finkatu zen; orain, horren ordez, dekretu ho-
nen eranskinean jasotako balorazio-irizpideak eta me-
d) el vencimiento del plazo que establezca la
autorización de cierre temporal voluntario de una
oficina de farmacia sin que se haya procedido al
reinicio de la actividad de la misma.

e) el transcurso del plazo máximo de tres años
establecido para el cierre temporal voluntario de
una oficina de farmacia sin que se haya procedi-
do al reinicio de la actividad de la misma.

f) el vencimiento del plazo de seis meses, a que
se refiere el artículo 21.3 de este Decreto, sin ha-
ber solicitado bien el traslado ordinario, bien el
traslado forzoso o bien el cierre temporal forzo-
so hasta la reconstrucción.

g) el vencimiento del plazo de seis meses, a
que se refiere el artículo 30.3 de este Decreto, sin
haber solicitado la realización de obras de repa-
ración o el traslado ordinario.

h) el vencimiento de los plazos para el cierre
temporal forzoso hasta la reconstrucción o para
el traslado forzoso, a los que se refieren los artí-
culos 31.7 y 34.3 de este Decreto, sin haber so-
licitado la autorización procedente.

i) el vencimiento de los plazos sin haber soli-
citado o aportado lo previsto en los supuestos de
los artículos 20.2, 21.6, 22.4 y 36.3 de este De-
creto.»

Artículo séptimo.– El apartado segundo del artícu-
lo 41 del Decreto 338/1995, de 27 de junio, por el que
se regulan los procedimientos de creación, traslado, cie-
rre y funcionamiento de las oficinas de farmacia, ten-
drá la siguiente redacción:

«2. Durante el trámite de audiencia podrá so-
licitarse, por una única vez, la transmisión de la
oficina de farmacia, lo que pondrá fin al proce-
dimiento de cierre definitivo, sin perjuicio de
que, en su caso, pueda incoarse el correspondien-
te expediente sancionador.»

Artículo octavo.– El artículo 42 del Decreto
338/1995, de 27 de junio, por el que se regulan los pro-
cedimientos de creación, traslado, cierre y funciona-
miento de las oficinas de farmacia, quedará redactado
de la siguiente forma:

«El procedimiento de cierre definitivo previs-
to en el artículo anterior será también de aplica-
ción en los casos previsto en los apartados d), e),
f), g), h) e i) del artículo 38 de este Decreto.»

Artículo noveno.– El baremo de méritos anexo al
Decreto 338/1995, de 27 de junio, por el que se regu-
lan los procedimientos de creación, traslado, cierre y
funcionamiento de las oficinas de farmacia, queda sus-
tituido por los criterios de valoración y baremo de mé-
ritos para el acceso a la titularidad de oficinas de far-
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rezimenduen baremoa ezarriko dira, alegia, sortu be-
rriak diren farmazia-bulegoen titularitatea eskuratze-
koak.

Hamargarren artikulua.–

1.– Farmazia-bulegoak sortzeko, lekuz aldatzeko, ix-
teko eta jardunean aritzeko prozedurak arautzen dituen
ekainaren 27ko 338/1995 Dekretuan «Osasun sailbu-
ruordea» aipatzen den bakoitzean, hemendik aurrera,
horren ordez, aditu beharko da «Farmazia zuzendaria»
esan nahi dela.

2.– «Osakidetza» edo «Euskal Osasun Zerbitzua-
Osakidetza» esamoldeen ordez, beste hau erabiliko da:
«Osakidetza-Euskal Osasun Zerbitzua».

3.– Era berean, 338/1995 Dekretuan errekurtso
arruntaz hitz egiten denean, horren ordez, gora jotze-
ko errekurtsoaz ari garela ulertuko da.

AZKEN XEDAPENA

Dekretu hau Euskal Herriko Agintaritzaren Aldiz-
karian argitaratu eta hurrengo egunean jarriko da in-
darrean.

Vitoria-Gasteizen, 2004ko otsailaren 3an.

Lehendakaria,
JUAN JOSÉ IBARRETXE MARKUARTU

Osasun sailburua,
GABRIEL M.ª INCLÁN IRIBAR.

ERANSKINA, HONAKO HAU LOKARRI DUE-
NA: 24/2004 DEKRETUA, otsailaren 3koa, farmazia-
bulegoak sortzeko, lekuz aldatzeko, ixteko eta jardu-
nean aritzeko prozedurak arautzen dituen Dekretua al-
datzekoa.

FARMAZIA SORTU BERRIEN TITULARITATEA 
ESKURATZEKO EZARRITA DAUDEN BALORAZIO
IRIZPIDEAK ETA MEREZIMENDUEN BAREMOA. 

BALORAZIO IRIZPIDEAK

1.– Bateragarri diren lanbide-jardunak egiaztatu be-
har direnean, aldi berean egindakoetarik bat bakarra
hartuko da kontuan, hain zuzen ere, puntuaziorik al-
tuena ematen duena; salbuespen izango da lanbide-jar-
dunak lanaldi partzialekoak izan badira.

2.– Lanaldi partzialeko jarduna portzentajearen ara-
bera baloratuko da, alegia, lanaldi osoko jarduna balitz
zenbat, proportzio horretan horrenbeste.

3.– Lanbide-esperientzia egiaztatzeko, lan-bizitzaren
txostena aurkeztu beharko da; eta, behar izanez gero,
dagokion agintaritzaren ziurtagiria ere bai.
macia de nueva creación que constan como Anexo a es-
te Decreto.

Artículo décimo.–

1.– Las menciones que el Decreto 338/1995, de 27
de junio, por el que se regulan los procedimientos de
creación, traslado, cierre y funcionamiento de las ofici-
nas de farmacia hace al «Viceconsejero de Sanidad» se
entienden sustituidas por menciones al «Director de
Farmacia».

2.– La expresión «Servicio Vasco de Salud-Osakide-
tza» queda reemplazada por la expresión «Osakidetza-
Servicio Vasco de Salud».

3.– Las menciones que el Decreto 338/1995 hace al
recurso ordinario se entienden sustituidas por mencio-
nes al recurso de alzada.

DISPOSICIÓN FINAL

El presente Decreto entrará en vigor el día siguien-
te al de su publicación en el Boletín Oficial del País
Vasco.

Dado en Vitoria-Gasteiz, a 3 de febrero de 2004

El Lehendakaria,
JUAN JOSÉ IBARRETXE MARKUARTU.

El Consejero de Sanidad,
GABRIEL Mª INCLÁN IRIBAR.

ANEXO AL DECRERO 24/2004, DE 3 DE FE-
BRERO, de modificación del Decreto por el que se re-
gulan los procedimientos de creación, traslado, cierre y
funcionamiento de las oficinas de farmacia.

CRITERIOS DE VALORACIÓN Y BAREMO DE 
MÉRITOS PARA EL ACCESO A LA TITULARIDAD DE

OFICINAS DE FARMACIA DE NUEVA CREACIÓN.

CRITERIOS DE VALORACIÓN

1.– Cuando se trate de acreditar ejercicios profesio-
nales compatibles entre sí, sólo se computará el de pun-
tuación más alta de entre los que se hayan desarrollado
simultáneamente en el tiempo, salvo que se trate de
ejercicios a tiempo parcial.

2.– El ejercicio profesional a tiempo parcial se com-
putará en el mismo porcentaje que dicho ejercicio re-
presenta en relación con el ejercicio profesional a tiem-
po completo.

3.– La acreditación del ejercicio profesional se rea-
lizará mediante informe de vida laboral, acompañado,
en su caso, de certificación de la autoridad correspon-
diente.
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4.– Lan-jardunean izandako esperientzia hilabeteka
zenbatuko da.

5.– Farmazia bateko titular edo titularkide modura
lan-jardunean izandako merezimenduak ez dira kon-
tuan hartuko, baldin eta, farmazia-bulego baten titu-
laritatea eskuratzeko deialdia EHAAn argitaratzen den
egun horretarako, eskatzailea beste farmazia-bulego ba-
ten titular edo titularkide bada dagoeneko, edo, deial-
dia argitaratu aurreko hamabi hilabeteetan titular edo
titularkide izanik, tarte horretan doako titulu bidez far-
mazia eskuz aldatu badu.

Aurreko idatz-zatian ezarritakoa ez da aplikatuko,
baldin eta, deialdiko farmazia-bulegoaren titularitatea
eskuratzeko eskabidearekin batera, idatziz aurkeztuta,
une horretan titularitatean duen beste farmazia-bulego
hori ixteko konpromisoa hartzen badu, edo, hala dago-
kionean, titularkide modura duen farmaziako gainera-
ko titularkideek ere farmazia ixteko konpromisoa aur-
kezten badute. Esan gabe doa konpromiso hori dago-
kion kasuan bete behar duela eskatzaileak, alegia, deial-
diko farmazia-bulegoa eskatzaile horri esleitzen zaio-
nean, orduan bakarrik.

6.– Farmazia-bulego bateko titular edo titularkide
modura lan-jardunean izandako merezimenduak ehu-
neko 50ean hartuko dira kontuan, baldin eta, farmazia
berriaren titularitatea eskuratu nahi duen eskatzailea,
deialdia argitaratu aurreko hamabi hilabeteetan, beste
farmazia-bulego baten titular edo titularkide izan ba-
da, eta, horrela izanik, kostu bidezko titulu bidez, ai-
patutako denbora-tarte horretan farmazia eskuz aldatu
badio 1994ko ekainaren 17ko 11/1994 Legearen 17.3
artikuluan zehaztutako pertsonetakoren bati.

7.– Baremoa aplikatuta emaitzetan berdinketarik
gertatzen bada, honako lehentasun-ildo hau erabiliko
da:

– Farmazialaria, lanbide-jardunari dagokion a) idatz-
zatian puntuaziorik handiena lortu duena.

– Farmazialaria, lanbide-jardunari dagokion b)
idatz-zatian puntuaziorik handiena lortu duena.

– Farmazialaria, lanbide-jardunari dagokion c) idatz-
zatian puntuaziorik handiena lortu duena.

8.– Irakaskuntzan izandako esperientzia-jardunak
edo graduatuondoko prestakuntza-jardunak atzerrian
egindakoak direnean, orduan, Balorazio Batzordeak
egingo du merezimendu horien konputua, baremo ho-
nek ezarritako irizpideak analogiaz aplikatuta.

9.– Farmazia-bulego berri baten titularitatea esku-
ratzeko deialdia EHAAn argitaratzen den eguna baino
lehenago lortutako edo alegatutako merezimenduak, eta
merezimendu horiek bakarrik, baloratu ahal izango di-
ra.
4.– El cómputo del ejercicio profesional se realizará
por meses.

5.– No se computarán los méritos que tengan su cau-
sa en el ejercicio profesional en condición de titular o
cotitular de una oficina de farmacia, cuando el solici-
tante para el acceso a la titularidad de la oficina de far-
macia que se convoca sea titular o cotitular de una ofi-
cina de farmacia a la fecha de la publicación en el BOPV
de la convocatoria, o lo haya sido en los doce meses an-
teriores a dicha fecha y la haya transmitido a título gra-
tuito.

Lo expuesto en el párrafo anterior no será de aplica-
ción si junto con la solicitud de acceso a la titularidad
de la oficina de farmacia que se convoca, se presenta
compromiso de cierre de la oficina de farmacia de la que
se es titular o, en su caso, compromiso de cierre por par-
te de la totalidad de cotitulares de la oficina de farma-
cia de la que es cotitular el solicitante. Se entenderá que
este compromiso únicamente habrá de materializarse si
el solicitante resulta adjudicatario de la oficina de far-
macia convocada.

6.– Se computarán al 50% los méritos que tengan
su causa en el ejercicio profesional en condición de ti-
tular o cotitular de una oficina de farmacia, cuando el
solicitante para el acceso a la titularidad de la oficina
de farmacia que se convoca haya sido titular o cotitu-
lar de una oficina de farmacia en los doce meses ante-
riores a la fecha de la publicación en el BOPV de la con-
vocatoria y la haya transmitido a título oneroso a algu-
na de las personas a las que se refiere el artículo 17.3
de la Ley 11/1994, de 17 de junio de 1994.

7.– En caso de empate al aplicar el baremo, se esta-
rá al siguiente orden de prioridad:

– Farmacéutico con mayor puntuación en el aparta-
do a) de ejercicio profesional.

– Farmacéutico con mayor puntuación en el aparta-
do b) de ejercicio profesional.

– Farmacéutico con mayor puntuación  en el apar-
tado c) de ejercicio profesional.»

8.– Cuando las actividades de experiencia docente o
de formación postgrado hayan sido realizadas en el ex-
tranjero, el cómputo de los méritos que de ellas se de-
riven se realizará por la Comisión de Valoración apli-
cando por analogía los criterios que establece este ba-
remo.

9.– Únicamente podrán hacerse valer los méritos ob-
tenidos o aducidos con anterioridad a la fecha de pu-
blicación en el BOPV de la convocatoria para el acce-
so a la titularidad de una nueva oficina de farmacia.
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MEREZIMENDUEN BAREMOA

1.– Lanbide-jarduna.

a) Botikari gisa farmazia-bulego batean lan egin iza-
na:

– azken 15 urteetan, 2 puntu urteko.

b) Lehen mailako arretako zentroei, ospitaleei edo
zentro soziosanitarioei lotutako medikamentu-gordai-
luetan edo farmazia-zerbitzuetan botikari modura lan
egin izana.

Botikari lan egin izana osasun-administrazioan, far-
maziako korporazioan, farmazia-arloko banaketa-lane-
tan edo industrian, edota laguntza farmazeutikoari lo-
tutako jardunetan.

– azken 15 urteetan, 1,5 puntu urteko.

c) Botikari lan egin izana, aurreko idatz-zatietan ze-
haztu gabeko beste esparru batzuetan.

– azken 15 urteetan, 0,75 puntu urteko.

2.– Irakaskuntzan jardun izana.

a) Azken hamar urteetan, irakasle jardun izana, tu-
tore, Farmaziako Lizentziatura lortu nahi duten ikas-
leentzako praktikaldi tutelatuetan:

– ikasle eta ikastaldi oso bakoitzeko, 0,1 puntu.

Kontzeptu horretan, gehienez ere, puntu bat lor dai-
teke.

b) Azken hamar urteetan, irakasle jardun izana, BA-
FE egiten ari diren ikasleen tutore (Ospitaleko Farma-
zian, Farmazia Industrial eta Galenikoan, edo Botika
eta Drogen Azterketa eta Kontrolean):

– ikasle eta ikastaldi bakoitzeko, 0,2 puntu.

Kontzeptu horretan, gehienez ere, puntu bat lor dai-
teke.

c) Azken hamar urteetan, irakasle jardun izana, Uni-
bertsitateko katedradun edo irakasle titular gisa, osa-
sun-zientzietako jakintzetan, farmaziako produktuei lo-
tutako arloetan:

– Farmaziako fakultatean, 0,3 puntu ikastaldi bakoi-
tzeko.

– beste fakultate batzuetan,  0,15 puntu ikastaldi ba-
koitzeko.

Kontzeptu horretan gehienez 3 puntu lor daitezke.

Idatz-zati honetan aipatutako irakaskuntza-jarduna
aintzakotzat hartuko da, nahiz beste lanbide-jardunen
batekin batera egin, betiere, jardun hori 1. idatz-zatian
zehaztutakoren bat izanik, eta bateragarria; horrelakoe-
tan, nahitaezkoa izango da berariaz egiaztatzea lanbide
batean eta bestean zenbat denbora ematen duen. Beraz,
kasu horretan, beharrezkoa izango da irakaskuntza-zer-
bitzuak eman izana jakinarazteko egiaztagiria aurkez-
tea, dagokion agintaritza akademikoak emanda; horre-
BAREMO DE MÉRITOS

1.– Ejercicio profesional.

a) Ejercicio como farmacéutico en una oficina de far-
macia:

– en los últimos 15 años: 2 puntos por año.

b) Ejercicio como farmacéutico en un servicio de far-
macia o en un depósito de medicamentos de centros de
atención primaria, hospitales y centros sociosanitarios.

Ejercicio como farmacéutico en la administración sa-
nitaria, corporación farmacéutica, distribución o indus-
tria farmacéutica, en actividades relacionadas con la
atención farmacéutica.

– en los últimos 15 años: 1,5 puntos por año

c) Ejercicio como farmacéutico en otros ámbitos no
contemplados en los apartados anteriores.

– en los últimos 15 años: 0,75 puntos por año

2.– Ejercicio docente.

a) Docente como tutor de prácticas tuteladas de
alumnos de la Licenciatura de Farmacia, en centros au-
torizados, en los últimos 10 años:

– por alumno y periodo lectivo completo: 0,1 pun-
tos.

La puntuación máxima por este concepto no podrá
superar 1 punto.

b) Docente como tutor de alumnos que realicen el
FIR en Farmacia Hospitalaria, en Farmacia Industrial
y Galénica o en Análisis y Control de Medicamentos y
Drogas, en los últimos 10 años:

– por alumno y curso: 0,2 puntos.

La puntuación máxima por este concepto no podrá
superar 1 punto.

c) Docente como catedrático o como profesor titu-
lar de Universidad dentro de áreas de conocimiento de
las ciencias de la salud, en materias relacionadas con los
productos farmacéuticos, en los últimos 10 años:

– En facultad de farmacia: 0,3 puntos por curso.

– En otras facultades: 0,15 puntos por curso.

La puntuación máxima por este concepto no podrá
superar 3 puntos.

El ejercicio docente, a que se refiere este apartado,
desarrollado simultáneamente en el tiempo con cual-
quier otro ejercicio profesional, compatible, del apar-
tado 1, únicamente será computable cuando expresa-
mente se acredite la dedicación horaria en cada uno de
ambos ejercicios. A tal efecto deberá aportarse el certi-
ficado de prestación de servicios docentes emitido por
la autoridad académica correspondiente, acompañado de
la autorización de minoración de jornada emitido por
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kin batera, lanaldia laburtzeko baimena ere aurkeztu
beharko du, lanbide-jarduna burutzen duen osasun-zen-
troko arduradunak emandakoa.

Bi lanbide-jardun horietako merezimenduak konta-
tuko dira, proportzioan, zenbat ordu jardun bakoitzean,
ehuneko horrenbeste.

d) Etengabeko prestakuntza-ikastaroetan irakasle
jardutea, farmaziako zerbitzuei lotutako gaietan, azken
hamar urteetan:

d.1) Osasun-administrazioak, unibertsitateak edo el-
kargoko erakundeak antolatutako ikastaroetan jardutea,
ikastaroak 2003. urtea baino lehenagokoak direnean.

d.2) Osasun-arloko lanbideetako langileak etenga-
be prestatzeko Euskal Kontseiluak egiaztatutako ikas-
taroetan jardutea, edo osasun-sistema nazionaleko eten-
gabeko prestakuntzako batzordeak, edo autonomia-er-
kidegoetako etengabeko prestakuntzako kontseiluek
egiaztatutakoetan.

Ikastaro bakoitzean emandako ikastordu bakoitzeko:
0,05 puntu.

Kontzeptu horretan, gehienez ere, 2 puntu lor dai-
tezke.

3.– Atentzio farmazeutikoarekin zerikusia duten ar-
gitalpenak, azken 10 urteetakoak:

a) Argitaratutako liburuaren egile izanda: 0,5 pun-
tu.

b) ISSN kodeaz identifikatutako aldizkarietan argi-
taratutako artikuluen egile izanda: 0,2 puntu.

c) ISSN kodeaz identifikatu gabeko aldizkarietan ar-
gitaratutako artikuluen egile izanda: 0,1 puntu.

d) Bilera edo kongresu zientifikoetan aurkeztutako
ponentzia, poster edo ahozko komunikazio bakoitzeko:
0,1 puntu.

Kontzeptu horretan, gehienez ere, 3 puntu lor dai-
tezke.

Egile bat baino gehiago badago, puntuazioa egile
guztien artean zatituko da.

4.– Graduatuondoko prestakuntza.

a) Unibertsitatekoa.

a.1) Farmaziako lizentziatura-gradua: 0,25 puntu.

a.2) Ikasketa aurreratuetako diploma: 0,50 puntu.

a.3) Farmaziako doktore-gradua: 1 puntu.

Aurreko hiru merezimenduetatik bat baino gehiago
egiaztatzen denean, aurkeztutakoen artean goreneko
maila duena, horixe bakarrik kontatuko da.

a.4) Berariazko tituluak, farmazia-arloari lotutako
gaiei dagozkienak:

– Masterra: 1 puntu.
– Espezialista edo antzekoa, ikastaroak 25 kreditu-

tik gorako iraupena duela (250 ordu): 0,75 puntu.
el responsable del centro sanitario donde se desempe-
ñe el ejercicio profesional.

Se computarán los méritos de ambos ejercicios pro-
porcionalmente a la dedicación horaria en cada uno de
ellos.

d) Docente en cursos de formación continuada, en
materias relacionadas con la atención farmacéutica, en
los últimos 10 años:

d.1) En cursos impartidos con anterioridad al año
2003, organizados por la administración sanitaria, por
la universidad o por la organización colegial.

d.2) En cursos acreditados por el Consejo Vasco de
Formación Continuada de las Profesiones Sanitarias, por
la Comisión de Formación Continuada del Sistema Na-
cional de Salud o por los Consejos de Formación Con-
tinuada de las Comunidades Autónomas.

Por cada hora lectiva impartida por curso: 0,05 pun-
tos

La puntuación máxima por este concepto no podrá
superar 2 puntos.

3.– Publicaciones relacionadas con la atención far-
macéutica, en los últimos 10 años:

a) Por autor de libro publicado: 0,5 puntos

b) Por autor de artículo publicado en revista iden-
tificada con el código ISSN: 0,2 puntos

c) Por autor de artículo publicado en revista no iden-
tificada con el código ISSN: 0,1 puntos

d) Por ponencia, póster o comunicación oral, en reu-
niones o congresos científicos: 0,1 punto

La puntuación máxima por este concepto no podrá
superar 3 puntos.

Cuando figuren varios coautores, la puntuación co-
rrespondiente se dividirá entre el número de ellos.

4.– Formación de Postgrado

a) Universitaria.

a.1) Grado de licenciatura en farmacia: 0,25 puntos

a.2) Diploma de estudios avanzados: 0,50 puntos

a.3) Grado de Doctor en farmacia: 1 punto

Cuando se acrediten más de un mérito de entre los
3 anteriores, únicamente se computará el de superior
rango de los aducidos.

a.4) Títulos propios, en materias relacionadas con la
atención farmacéutica:

– Master: 1 punto
– Especialista o similar, con una duración superior

a 25 créditos (250 horas): 0, 75 puntos.
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Goragoko beste maila batera iristeko tartean egin di-
ren merezimenduak ez dira elkarrekin metatuko.

Kontzeptu honengatik gehienera emango diren
puntuak ez dira sekula 3 baino gehiago izango.

b) Unibertsitatekoak ez direnak.

b.1) Farmazialari espezialistaren titulua, Ospitaleko
Farmazian, Farmazia Industrial eta Galenikoan, edo Bo-
tika eta Drogen Azterketa eta Kontrolean: 4 puntu.

Titulu horiek ez dira kontuan hartuko, baldin eta ti-
tuluak lortzeko beharrezko zen denbora lanbide-jardu-
nari dagokion atalean konputatuta badago aurretiaz.

b.2) Farmazialari espezialistaren titulua beste moda-
litate batzuetan: 1 puntu.

Titulu horiek ez dira kontuan hartuko, baldin eta ti-
tuluak lortzeko beharrezko zen denbora lanbide-jardu-
nari dagokion atalean konputatuta badago aurretiaz.

Kontzeptu horretan, gehienez ere, puntu bat lor dai-
teke.

b.3) Atentzio farmazeutikoarekin zerikusia duten
gaietan, azken 10 urteetan, izandako etengabeko pres-
takuntza:

– Osasun-administrazioak, unibertsitateak edo el-
kargoko erakundeak antolatutako eta egiaztatutako
ikastaroak, 2003. urtea baino lehenagokoak.

Kurtsoaren iraupena:
– 5 eta 10 ordu bitartekoa: 0,05 puntu.
– 11 eta 30 ordu bitartekoa: 0,1 puntu.
– 31 eta 50 ordu bitartekoa: 0,2 puntu.
– 51 eta 80 ordu bitartekoa: 0,4 puntu.
– 81 eta 120 ordu bitartekoa: 0,6 puntu.
120 ordutik gorakoa: 0,75 puntu.

– Osasun-arloko lanbideetako langileak etengabe
prestatzeko Euskal Kontseiluak egiaztatutako ikasta-
roak, edo osasun-sistema nazionaleko etengabeko pres-
takuntzako batzordeak, edo autonomia-erkidegoetako
etengabeko prestakuntzako kontseiluek egiaztatuta-
koak:

Kreditu-kopurua, kurtso bakoitzeko:
kreditu 1era arte, 0,05 puntu.
– 1,1 eta 3 kreditu bitartean: 0,1 puntu.
– 3,1 eta 5 kreditu bitartean: 0,2 puntu.
– 5,1 eta 8 kreditu bitartean: 0,4 puntu.
– 8,1 eta 12 kreditu bitartean: 0,6 puntu.
12 kreditutik gora: 0,75 puntu.

Kontzeptu horretan, gehienez ere, 5 puntu lor dai-
tezke.

Kurtsoa bai ikastorduka bai kredituka egiaztatzen
denean, orduan, lortutako kreditu-kopuruaren arabera
baloratuko da puntuazioa.

5.– Euskara.

a) EGA agiria edo baliokideren bat egiaztatuz gero,
5 puntu.
No serán acumulables los méritos que hayan sido
precisos para la obtención de otro de superior nivel.

La puntuación máxima por este concepto no podrá
superar los 3 puntos.

b) No Universitaria.

b.1) Título de farmacéutico especialista en Farma-
cia Hospitalaria, en Farmacia Industrial y Galénica o
en Análisis y Control de Medicamentos y Drogas: 4
puntos

No se valoraran estos títulos, cuando el tiempo ne-
cesario para su obtención haya sido computado en el
apartado de ejercicio profesional.

b.2) Título de farmacéutico especialista en otras mo-
dalidades: 1 punto

No se valorarán estos títulos cuando el tiempo ne-
cesario para su obtención haya sido computado en el
apartado de ejercicio profesional.

La puntuación máxima por este concepto no podrá
superar 1 punto.

b.3) Formación Continuada en materias relacionadas
con la atención farmacéutica, en los últimos 10 años:

– Cursos anteriores al año 2003, organizados y cer-
tificados por la Administración Sanitaria, por la Uni-
versidad o por la Organización Colegial.

Duración del curso:
entre 5 y 10 horas: 0,05 puntos
entre 11 y 30 horas: 0,1 puntos
entre 31 y 50 horas: 0,2 puntos
entre 51 y 80 horas: 0,4 puntos
entre 81 y 120 horas: 0,6 puntos
más de 120 horas: 0,75 puntos

– Cursos acreditados por el Consejo Vasco de For-
mación Continuada de las Profesiones Sanitarias, por la
Comisión de Formación Continuada del Sistema Nacio-
nal de Salud o por los Consejos de Formación Conti-
nuada de las Comunidades Autónomas:

Número de créditos por curso:
hasta 1 crédito 0,05 puntos
entre 1,1 y 3 créditos: 0,1 puntos
entre 3,1 y 5 créditos: 0,2 puntos
entre 5,1 y 8 créditos: 0,4 puntos
entre 8,1 y 12 créditos: 0,6 puntos
más de 12 créditos: 0,75 puntos

La puntuación máxima por este concepto no podrá
superar 5 puntos.

Cuando un curso haya sido certificado tanto en ho-
ras lectivas como en créditos, se puntuará atendiendo
al número de créditos otorgados.

5.– Euskera.

a) Por acreditación del certificado EGA o equivalen-
te: 5 puntos.
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b) Hizkuntza Eskola Ofizialeko oinarrizko zikloa
egiaztatuz gero, 2,5 puntu.

Kontzeptu horretan, gehienez ere, 5 puntu lor dai-
tezke.

6.– Europar Batasuneko hizkuntzak.

a) Hizkuntza Eskola Ofizialeko ingeles-, frantses-
edo aleman-titulua edo baliokideren bat egiaztatuz ge-
ro: puntu 1 titulu bakoitzeko.

b) Ingeleseko, frantseseko edo alemaneko oinarriz-
ko zikloan, Hizkuntza Eskola Ofizialeko titulua edo ba-
liokideren bat egiaztatuz gero, 0,5 puntu.

Kontzeptu horretan, gehienez ere, 2 puntu lor dai-
tezke.
LURRALDE ANTOLAMENDU
ETA INGURUMEN SAILA

Zk-945

HUTSEN ZUZENKETA, ondoko dekretuarena:
«27/2003 Dekretua, otsailaren 11koa, Urdaibaiko
Biosfera Erreserbaren Erabilera eta Kudeaketa Arau-
tzeko Egitamua aldatzeko dena.

Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkaria arautzen
duen 155/1993 Dekretuak 24.2 a) artikuluan xedatzen
duenez, aldizkarian egindako hutsak edo omisioak tes-
tua argitaratzeko agindu duten organoek zuzenduko di-
tuzte, baldin eta nabarmenak badira, xedapen, egintza
edo iragarkien esanahia aldatzen ez badute eta nahas-
biderik ez sortzeko komeni bada. Horretarako, Euskal
Herriko Agintaritzaren Aldizkarian testu osoa edo ka-
suan kasuko testu-zatia zuzenduta argitaratzeko agin-
duko dute.

Urdaibaiko Biosfera Erreserbaren Erabilera eta Ku-
deaketa Arautzeko Egitamua aldatzen duen otsailaren
11ko 27/2003 Dekretua 2003ko martxoaren 5ean ar-
gitaratu zen Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian
(46 zk.), eta bertan aipatutakoen moduko hutsak ger-
tatu direnez, dagokien zuzenketa egiten da ondoren:

– Argitaratu egiten da oso-osorik IV. Eranskina (osa-
garria, 33. orrialdea).
b) Por acreditación del ciclo elemental de la Escue-
la Oficial de Idiomas o equivalente, 2,5 puntos.

La puntuación por este concepto no podrá superar 5
puntos.

6.– Idiomas Unión Europea.

a) Por acreditación del título de inglés, francés o ale-
mán, de la Escuela Oficial de Idiomas o equivalente: 1
punto por título.

b) Por acreditación del ciclo elemental de inglés,
francés o alemán, de la Escuela Oficial de Idiomas o
equivalente, 0,5 puntos.

La puntuación por este concepto no podrá superar 2
puntos.
ORDENACIÓN DEL TERRITORIO 
Y MEDIO AMBIENTE

N°-945

CORRECCIÓN DE ERRORES del Decreto 27/2003,
de 11 de febrero, de modificación del Plan Rector
de Uso y Gestión de la Reserva de la Biosfera de Ur-
daibai.

El artículo 24.2 a) del Decreto 155/1993, por el que
se regula el Boletín Oficial del País Vasco, establece que
los meros errores u omisiones materiales que se infie-
ran claramente del contexto y no constituya modifica-
ción o alteración del sentido de las disposiciones, actos
o anuncios, pero cuya rectificación se estime convenien-
te a fin de evitar posibles confusiones, se salvarán por
los órganos que hayan ordenado su inserción, instando
la reproducción en el Boletín Oficial del País Vasco del
texto o la parte necesaria del mismo con las debidas co-
rrecciones.

Advertidos errores de dicha índole en el texto del De-
creto 27/2003, de 11 de febrero, de modificación del
Plan Rector de Uso y Gestión de la Reserva de la Bios-
fera de Urdaibai, publicado en el Boletín Oficial del
País Vasco n.º 46, de 5 de marzo de 2003, se procede a
su corrección:

– En el suplemento, Anexo IV, hoja 33, se procede
a su reproducción íntegra.


